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Vezetoi 6sszefoglalo

A Jaszsagi Kistérségi Helyi K6zosség Egyesiilete LEADER Akcidcsoport 2014 — 2020-as programozasi
id6szakra vonatkozé Helyi Fejlesztése Stratégidja a jdszberényi és a jaszapati jards 18 telepiilésére
terjed ki.

A Jaszsag jelent8s tdji-, épitészeti-, valamint egyediilallé torténelmi 6rokséggel rendelkezik, melyek
alkalmas alapjai lehetnek a meglévénél sokkal innovativabb, atfogdbb fejlesztési elképzelések
hatterének. Unikdlis kulturdlis- és civil kozOsségi értékeink 0Osszehangolt és konstruktiv
m(ikodtetésével jelentésen javithatdak a térség demografiai problémai.

Hasonldan az orszdgos tendencidhoz, Leader térségiinknek is szembe kell néznie az egyes telepiilések
eloregedésével, a fiatalok elvdndorlasaval, a kozosségi élmények elsekélyesedésével, az erodalédéd
kozOsségi Osszetartd erbvel, a lakossag egyénenkénti ,befelé forduldsdval”. Az Eurdpai Unié utolsd
fejlesztési ciklusanak kezdetén nem kisebb tehat a tét, mint a térség jovGje, az utédaink jovéje, mely
bizonyos mértékig most Egyesuletiink kezében (is) nyugszik.

E stratégia mentén szeretnénk letenni az alapjait annak a gyermekeink lakhelyéil szolgald -
gazdasdgi-, valamint tarsadalmi szempontbdl is fenntarthaté és élhet6 — térségnek, mely
generacidkon at képes kiszolgdlni az itt él6k igényeit.

Fentiek tukrében kialakitott célrendszeriink az aldbbi:
A/ Atfogé célok:

1. Avidék megtarté erejének megbrzése, fokozasa, koz6sség épités, kozosség formalas.
2. Gazdasagi szférat 6sztonz6, kisléptékd infrastrukturdlis fejlesztések tdmogatasa.
3. A kistérség turisztikai potenciadljanak hatékony és innovativ fejlesztése.

B/ Specifikus célok:

Uj munkahelyek teremtése
Civil szféra egyluttmikoddéseinek javitasa
Turisztikai kapacitas- és szolgaltatasi szinvonal fejlesztése
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Termelékenység, produktivitas, kapacitaskorlatok, gazdalkoddsi volumen javitasa
A célok elérése érdekében megvaldsitandd intézkedések:

Mikro- és kisvallalkozdsok versenyképességének fokozdsa
Turisztikai szolgdltatasok és kinalat fejlesztése

Helyi termékek piacra jutdsanak tdmogatdsa

Epitett- és kulturalis 6rokség megdSrzése
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Civil szervezetek miikodésének és céljaik elérésének tamogatdsa

Nevezett célok, valamint az azok elérése érdekében megvaldsitani tervezett intézkedések vildgosan
kovetkeznek a stratégiaalkotds sordn tobb szinten, tébb korben felmért igényekbdl.



A Stratégia megalkotdi hittel dolgoztak a fejlesztési elképzeléseink alapjait megteremtd
dokumentumon annak érdekében, hogy a térség élhet6bbé tétele, a vidék megtartd ereje, a
kozosségek tagjainak egymas iranti felel6sség érzete, az Osszetartozds élménye, egyszoval a Jaszsag
identitastudata és élhet6 miliGje Ujra a régi fényét idéz8 nagysagaban tudja szolgdlni az itt él6k
mindennapjait. Az er6forrdsaink adottak, kizarélag rajtunk mulik, hogyan safarkodunk veliik.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

Az Eurépai Unid és a Magyar Allam kdzott 2014. augusztus 15-én alairt Partnerségi Megallapodas a
2014-20-as fejlesztési id6szakra — cim(i dokumentum kiemelt hangsulyt fektet — egyebek mellett — a
magas hozzdadott értékl termelés, valamint a foglalkoztatas bdévités, mint gazdasdgi mutatok
javitdsdra. A dokumentum egyértelm(ien gazdasagi hozadék teremtését célozza meg a fejlesztési
forrasok céliranyos felhaszndalasaval, tekintettel arra a tényre, hogy az utolsé Unids fejlesztési ciklus
veszi kezdetét az 6reg kontinensen.

Fentiekkel 6sszhangban a Partnerségi Megallapodas 6t f6 nemzeti fejlesztési prioritdst emel ki,
amelyek fémjelzik a 2014-2020-as id6szak vidékfejlesztési célkitlizéseit is. Ezek az aldbbiak:

A gazdasagi szerepl6k versenyképességének javitdsa és nemzetkozi szerepvallaldsuk fokozasa
A foglalkoztatds novelése (a gazdasagfejlesztési-, oktatasi-, tarsadalmi felzarkdztatasi
szakpolitikak altal, figyelemmel a tertleti kilonbségekre)

3. Azenergia- és er6forras hatékonysdg novelése

4. Atarsadalmifelzarkézasi és népesedési kihivasok kezelése

5. A gazdasagi ndvekedést segit6 helyi és térségi fejlesztések megvaldsuldsa

A Jaszsagi Kistérségi Helyi K6zosség Egyesiilete (tovabbiakban JKHK) e prioritasok kozil elsGsorban az
energia- és er6forrds hatékonysag novelése (3), a tarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok
kezelése (4), valamint a gazdasagi novekedést segité helyi és térségi fejlesztések megvaldsulasa (5)
célkitlizések eléréséhez kivan a Helyi Fejlesztési Stratégiajanak megalkotdsa és végrehajtasa mentén
hozzajarulni. E hozzdjarulds abszolvaldsdval az EU 2020 stratégidajanak valé megfelelGség is
biztositott, hiszen a fenti prioritdsok a Partnerségi Megallapodas megalkotdsa soran
figyelembevételre kerultek.

A Vidékfejlesztési Program céljai:

1. Eletképes élelmiszer el&allitas
2. Vidéki teriiletek kiegyensulyozott fejlédése
3. Fenntarthaté gazddlkodas a kdrnyezeti eréforrdsokkal

Jelen célok koziil stratégiankban az utolsé ketté megvaldsuldasahoz kivanunk csatlakozni. Kiilondsen is
a vidéki teriiletek kiegyensulyozott fejlédésének (2) hatterét kivanjuk erdsiteni. Feltarni, megismerni
és célzott intézkedések altal kiakndzni a térség ilyen irdnyu fejlesztési lehetéségeit. A felsorolt okok
kozott fontos ehelyitt szélnunk — a késGbbiekben részletesen kifejtetten is fogunk — a Jaszsag, mint
vidéki kistérség diverzifikaltsagarol. Az Alsé-Jaszsag torténelmi fejlédése soran gazdasagilag lemaradt
a FelsG-Jaszsagtdl. A felzarkdzas nemhogy nem tortént meg az elmult évtizedekben, de a kiilonbség
tovabb nétt.



Természetesen tokéletesen tisztaban vagyunk azzal, hogy a kistérség foglalkoztatdsi-, gazdasagi
versenyképességi-, vagy épp technoldgiai fejlettségi hatranyait, kiilonbozéségeit, nem mi és nem e
fejlesztési stratégia keretében vagyunk hivatottak teljeskorlien megoldani. Mégis feltdrva a
lemaraddsok okait, értékelhets, redlis és megvaldsithatd célkitlizéseket kivdanunk megfogalmazni
azok szandékaink szerinti jobbitasara vonatkozdan. Kétségkiviil elényt biztosit szdamunkra a Leader
alapelvek kozil az alulrdl épitkez6 igényfelmérési metddus, melyet az eljarasrendiink mentén a
stratégiaalkotds sordn végig igyekeztiink kdvetkezetesen betartani. Itt kivdnjuk megjegyezni, hogy a
HACS-unk a Leader intézkedéseken tuli tovabbi forrdsok bevondsat nem tervezi a stratégiank
végrehajtasa soran.

2. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak
folyamata

A helyi fejlesztési stratégia tervezése sordn a legfontosabb szempontokat — a nyilvdnossag biztositasa
(transzparencia), illetve a vallalkozéi-, civil-, valamint a kdzszféra bevonasa a tervezési folyamatba —
kell6 sullyal kezelve végeztilk munkankat. A Leader 7 alapelve: az alulrdl j6vé kezdeményezések
OsztOnzése, a térségre fokuszald megkozelités, a helyi partnerség, a tobb szektort érintd integralt
fejlesztések, a halézatépités, az innovacid, valamint a térségek kozotti és nemzetkozi
egyuttmikodések tehdt nemcsak elméletben, de tobbségében gyakorlatban is megvaldsultak a
stratégiaalkotas folyaman.

A nyilvdnossag biztositasa, valamint az érintettek bevonasa érdekében az aldbbi intézkedések
torténtek Egyesiletlinknél:

- Informacidcsere lehet6ségének biztositdsa telefonon, e-mailben, személyes konzultacidkon,
valamint az altalunk szervezett forumokon.
- Honlapunkon (www.jaszleader.hu) létrehoztuk a HFS 2014-2020 menlpontot, ahol a tervezési

folyamat aktualis allasarol naprakész tdjékoztatast kaphatnak az érdekl6dék.

- Tematizalt térségi hirlevelek keriiltek tobb alkalommal is kikiildésre a levelezélistankon szerepld
cimzettek szamdra e-mailben.

- Formanyomtatvanyokat kiildtiink ki a projekt 6tletek homogén formaban torténé 6sszegyljtése
érdekében, mely lehetGséggel 41 adatlap kitolté élt, mintegy 180 kitoltott adatlap
visszakildésével. A projektotlet adatlapok visszajuttathatdak voltak e-mailben, postai Uton, vagy
személyesen a munkaszervezetlink irodajaban.

- A tervezés soran megtartott forumok, rendezvények nemcsak sajat, de a térség
Oonkormanyzatainak weboldalain is megjelentetésre keriltek a minél szélesebb kor( tajékoztatas
érdekében.

- Egyeztet6 megbeszéléseket tartottunk a térség tobb polgarmesterével, vallalkozdjaval, civil
szervezeti vezet6jével az igények széleskorl, és személyre szabott felmérése érdekében,
tovabba a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkorményzat alelnékével, illetve a Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Terlletfejlesztési Kozhaszni Nonprofit Kft. UgyvezetSjével a megyei
Terlletfejlesztési Operativ Programhoz vald illeszkedés megvaldsulasa érdekében.

- A HFS tervezési vezérelveknek valé megfelelés okdn a nehezen elérhetd kozosségek tervezésbe
torténd aktiv bevonasa érdekében 2 alkalommal tartottunk forumot a legnagyobb szlikségben
él6k, illetve a tarsadalmi kirekesztéssel fenyegetett csoportok bevondsdval. Els6ként a jaszapati


http://www.jaszleader.hu/

Virdg Klub nyugdijasai szamdara 2015. november 25-én a jaszapati Mdvészetek Hazadban 22 fg
részvétele mellett. Ezt kovetGen 2015. december 15-én a jaszapati Pajer Antal MUvel6dési
Hazban a Mozgdaskorlatozottak Orszagos Egyesliletének Jaszapati Csoportja szdmara, 63 6
részvétele mellett. A két rendezvényen 6sszesen 20 f6 alkotott véleményt, melyek dontéen a
sajat életkoriilményeiket javitd intézkedések meghozatalat inditvanyoztdk, ugymint kozosségi
terek hasznalatdnak biztositdsa, egészségligyi-, szocialis ellatérendszer hatékonysdganak
javitdsa, infrastrukturalis jelleg( telepilésfejlesztés.

2015 decemberében életre hivtuk tervezési munkacsoportunkat, mely dont6en az Egyesilet
elnokségébdl, illetve a munkaszervezetiink tagjaibdl all, tovdbba egy kilsés vidékfejlesztési
munkatdrs bevonasaval jott létre. A tervezési munkacsoportrdl részletesen a 8.6. fejezetben
olvashat.

A Jaszsag sajatos térségi elhelyezkedésébél addoddan a mikrotérségi terileti lefedés mddszerének
alkalmazasaval tajékoztaté férumokat tartottunk, ahol az érdekl6dék hallhattak a tervezés
aktualitasairdl, a vidékfejlesztési lehet6ségekrdl, illetve nem utolsé sorban interaktiv formaban
bekapcsolédhattak a tervezési folyamatba is véleményalkotds, oOtletek megfogalmazdsa Aaltal.
Ertelemszerden kitértiink a Jaszsagi Kistérségi Helyi Kozosség Egyesiilete, illetve a HACS szerepére, az
altalunk diszponalt forraskeret mértékére, a térségek kozotti egylittmikodési lehet&ségekre.

A teljes teriileti lefedettség érdekében az alabbi 3 db tematizalt forum kerilt megtartasra:

1. Jaszapati, Miivészetek Haza, 2016. februar 3. (16:00) résztvev6k szama: 26 f6
2. Pusztamonostor, K6zséghaza, 2016. februar 15. (17:00) résztvevék szdma: 17 f6
3. Alattyan, Kbzséghaza, 2016. februar 23. (16:30) résztvev6k szama: 11 6

A férumokon a fent leirtakon tul szét ejtettiink a Terlletfejlesztési Operativ Program 4altal az
Onkormanyzatok szamadra biztositott lehet6ségekrél is, annak érdekében, hogy a késébbi palyaztatas
soran elkerilhessiik a kettds finanszirozds kockazatat, valamint a telepilésvezet6k figyelmét is
igyekeztlink felhivni arra, hogy bizonyos — a projektotlet adatlapok begy(ijtése és feldolgozasa soran
gyakorta tapasztalt — fejlesztések mas forrasokbdl (Nemzeti EgylttmUkodési Alap, Nemzeti Kulturalis
Alap, Terllet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program, Emberi Eréforrds Operativ Program)
finanszirozhatdak. Tettiik ezt kilonosen annak érdekében, hogy a térségilinkre dedikdlt csekély
mértékld Leader forras felhaszndldsa valdban az életképes-, mashonnan nem finanszirozhaté-, a
térség fejlédését szolgald-, tdmogatdasra kétségkivil érdemes projektek megvaldsuldsat szolgalhassa.

Az iménti felsorolas utolsé pontjaban emlitett személyes egyeztetések alkalmaval 6sszesen tébb mint
10 f6 (polgarmester, civil szervezeti vezets, megyei dnkormanyzati el6ljard, gazdasagi jogi személy)
kereste fel irodankat, vagy jelent meg nala munkatdrsunk személyesen. Minddsszesen 152 6
taldlkozott vellink a stratégiaalkotds jelen pillanatig lezajlott szakaszaban.

Az alulrdl épitkez6 Leader alapelv figyelembevétele mentén kialakitott nyilvdnossag bevondsa
ravilagitott a térség — altalunk mar régdta jol ismert — lehet&ségeire, és gyengeségeire is. El6bbiek
kozott kiemelendd a civil szféra aktiv, és jol szervezett, dominans jelenléte, a gazdasagi potencial
(féként a FelsG-Jaszsag vonatkozasaban (Jaszfényszaru, Jaszarokszallas, Jaszberény)), a t6keszegény
szerepl6k (kifejezetten a mikro vallalkozasok) tulsulya jellemzé (féként az Alsé-Jaszsagban) (I1asd swot
analizis!).



Az elnOkség a tervezés soran az alabbi id6pontokban Ulésezett, egyebek mellett a HFS kapcsan
aktualisan felmeril6 kérdések megvitatasa érdekében:

1. 2015. augusztus 18.
2015. oktober 19.
2015. december 10.
2016. februar 18.
2016. marcius 09.
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3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett terililet szinte teljes egészében megegyezik a Jaszsag
terliletével. Egyesiiletiink tagsadga egészen 2015. oktdber 19-ig a 18 jasz teleplilésbél 17-et
tomoritett, ekkor azonban az elGirt terileti lefedettség teljesilése érdekében a 27.000 f6
lakossdgszammal bird Jaszberény kiilteriilettel csatlakozott. A t6bbi jaszsagi telepilés kivétel nélkdl
10.000 f6 alatti lélekszammal rendelkezik, igy a Leader induldsa ota a jogosult teleplilések korébe
sorolt.

Az akcioterilet nagysaga: 1.161,47 km”

Az akcidterilet allandé lakosainak szama aktualisan: 58.691 f6

A kistérség terliletének térképe az 1. szamu mellékletben lathaté.
A JASZSAG

A Jaszsag az Alfold északi részén elhelyezkedd, néprajzilag és foldrajzilag kbrnyezetétdl jol, bar nem
azonosan elhatarolhaté terilet. Természet-foldrajzilag az Alféld északi részén, a Tarna és a Zagyva
folyok voélgyében, az Eszaki-kdzéphegységtsl délre helyezkedik el. Nyugatra a GodollSi-dombsagig,
keletre a Tiszaig, délre Szolnokig terjed, mig északrdl a Matra hatarolja.

A Jaszsag az Eszak-Alfoldi Régidhoz, Jasz-Nagykun-Szolnok Megyéhez tartozik, azon belll a
Jaszberényi Kistérséghez, ami gyakorlatilag a Jaszsag tajegységének felel meg. A kistérséghez (és igy a
Jaszsadghoz) az alabbi 18 telepiilés tartozik:

Alsé-Jaszsag: FelsG-Jaszsag:

Jaszapati (jarasi székhely) Jaszberény (jarasi székhely) (kiiltertlettel)
Jaszalsészentgyorgy Jaszarokszallas

Jaszddzsa Jaszfényszaru

Jaszjdkdéhalma JaszfelsGszentgyorgy

Jaszkisér Pusztamonostor

Jaszladany Jaszago

Jaszboldoghaza

Jasztelek

Janoshida

Jaszivany
Jaszszentandras
Alattydn


https://hu.wikipedia.org/wiki/Alf%C3%B6ld
https://hu.wikipedia.org/wiki/Tarna_%28patak%29
https://hu.wikipedia.org/wiki/Zagyva
https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%89szaki-k%C3%B6z%C3%A9phegys%C3%A9g
https://hu.wikipedia.org/wiki/G%C3%B6d%C3%B6ll%C5%91i-dombs%C3%A1g
https://hu.wikipedia.org/wiki/Tisza
https://hu.wikipedia.org/wiki/Szolnok
https://hu.wikipedia.org/wiki/M%C3%A1tra
https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%89szak-Alf%C3%B6ld
https://hu.wikipedia.org/wiki/J%C3%A1sz-Nagykun-Szolnok_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/J%C3%A1szber%C3%A9nyi_kist%C3%A9rs%C3%A9g

A torténelmi Jaszsagnak nem voltak ugyan részei, de annak teriletébe ékel6dott 3 teleplilés,
melyeket foldrajzi és néprajzi értelemben hozzad tartozéonak tekintenek: Alattyan, Janoshida és
Pusztamonostor. Innen eredeztethetd, hogy a Jasz el6tag hianyzik a telepiilések nevébdl.

A Jaszsag kiilon joggal felruhdazott teriilet jogtorténeti szempontbdl, valamint sajatos fejl6désd teriilet
és nép torténelmi szempontbdl. Olyan terilet, taj, népesség, amelynek a kornyezettdl eltéré voltat
soha senki nem tagadta, és nem vitatta. Maguk a terilet lakdi pontosan ismerik a Jdszsdg hatdrait,
elkllonitik magukat a kornyezé népcsoportoktdl. A Jaszsdgot Ovezd telepiilések népe hatart von
Onmaga és a jaszok kozé, s masnak tudja Sket. A mai jaszsagi lakossag és a 13. szdzadban a teriletre
bekoltozott irdni (oszét) eredetl jaszok kozott genetikus kapcsolat van. Szamos csaldd leszarmazottja
az egykori bekoltoz6knek. A jasz lakossag a viharos évszazadok (Torok hodoltsag, Rakdczi
szabadsagharc) soran soha nem semmisiilt meg teljesen. Néhany csaldd mindig itt maradt, tovdbb
folytatva az életet, megébrizve a tajhoz egyre jobban idomuld kulturdt. A jaszok tobbsége a torok
id6kben is folyamatosan lakta e teriiletet, id6leges és részleges elmenekiilései, valamint az egyes
kozségek elpusztuldsa ellenére is. A jasz nép a torok idék utan is folyamatosan Grizte zartsagat, a
bekoltoz6ket magukba olvasztottak, hasonitottak.

Olyan sajatos, nemcsak foldrajzi, demografiai, de etnografiai és gazdasagi egységet is alkotd 6nallg, a
torténelem sordn tobb alkalommal autondm terileti egységet alkotd k6zosségrdl beszéliink Jasz nép
alatt, amely orszagosan is egyedilallé. A jaszok fliggetlensége, szabadsaga (a kunokhoz hasonléan) a
Redemptio 6ta (1745. majus 6.) sajat vivmanyuk. A Magyar Orszaggy(ilés 2014. februar 4-én
torténelmi emléknappad nyilvanitotta a Jaszkun Redemptio napjat. Az Onmegvaltas kozos
blszkeségén tul a Jaszberényben 6rzott Lehel Kiirtje, a Jaszkapitanyok intézménye, a Jasz viselet
tovabbélése, a Jaszok Vilagtalalkozdja, a Jasz Onkormanyzatok Szovetsége, illetve a Jaszok Egyesiilete
mind ékes példai a terileti- és tdrsadalmi-, tradiciondlis alapon szervez6d6 06sszefogds
sikerességének. Olyan él6, hato er6 ez, melyre nyugodtan épithet a térség e stratégia keretében is.

FentiekbGl egyértelmlen kovetkezik, hogy az akcidterilet mind lakossdg, mind terilet
vonatkozasaban alkalmas és képes a helyi kozosségek részvételén alapuld, életképes, el6remutatd
stratégia megvaldsitdsara, mindemellett még elég kicsi ahhoz, hogy teret biztositson a helyi
interakcidk, illetve a személyes kapcsolatokon alapulé 6sszefogdsok megvaldsuldsa szamadra.

Korabbi egyiittmiikodések a térségben, megvaldsult k6z6s projektek (a teljesség igénye nélkiil):

1. Svdjci Alapelldtds — fejlesztési Modellprogram

A Sviéjci Alapellatas-fejlesztési Modellprogram egy népegészségligyi fokuszu program, melynek célja,
hogy hozzajaruljon a magyar lakossag egészségi allapotanak javitdsahoz azaltal, hogy az ellatottak
szdmara nemcsak alap betegellatast biztosit, hanem kiilonds hangsulyt fektet a prevenciora
betegségmegelGzési programok, szlrések, tanacsadasi és egészségfejlesztési szolgaltatasok
szervezése segitségével. Kiemelt célként kezeli az elldtashoz valé hozzaférés egyenl6tlenségeinek
felszamolasat, a hatranyos helyzet(i lakossag bevonasat, kilonos tekintettel a roma lakossagra.

A Modellprogram kidolgozdsa és tesztelése a helyi kisebbségi 6nkormanyzatokkal, helyi egészségiigyi
és szocidlis szolgalatokkal és orvosikarokkal egylttmikddésben zajlott. A modellprogram
megvaldsitadsdra négy hatrdnyos helyzet(i Eszak-magyarorszagi és Eszak-alfoldi mikrorégié 24
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alapellatasi praxisanak bevonasaval kerilt sor, amelyben 4 praxisk6zosség kerilt kialakitasra Heves,
Berettydujfalu, Borsodnadasd és Jaszapati kozpontokkal.

Résztvevd teleplilések a térségben:

e Jaszapati
e J3aszivany
o Jaszkisér

A 2012-2016 kozott zajlé Alapellatas-fejlesztési Modellprogram kozvetlen 6sszefliggésben all a
Kormanyprogrammal: hozzajarul ahhoz, hogy az orvosok tobb idét fordithassanak valddi prevencios
feladatok elvégzésére, betegelldtdsra, gondozdsra, egészségnevelésre és oktatasra, valamint
megfeleljenek a végleges gydgyuldst nyljtdé feladatoknak. A Modellprogram tapasztalatai alapként
szolgdlnak az orszagos egészségpolitika szamdra, melyek a hazai alapellatasi rendszer megujitasanak
bazisait jelenthetik a kbzeljovében.

A program keretein belll sor kerll egy hatékony informatikai rendszer kidolgozasara is, mely
szoftverei altal segiti a praxisk6zosségek adminisztrativ feladatait, biztositja az egészségi allapot
felmérést, a meglévd, illetve felmerilé kockdzati tényezbk kiszlrését. Az Alapelldtas-fejlesztési
Modellprogram ezzel az egységes infokommunikaciés megoldassal egyiitt teremti meg a betegellatas
Ujraszervezésének és optimalizaldsanak kereteit, tovabba hozzajarul a lakossag egészségi allapotanak
javitasahoz.

2. Gyermekek a mezégazdasdgban - mintaprojekt

A Gyermekek a mez6gazdasagban mintaprojekt (ALICERA - Tanulds az eurdpai vidéki térségek
kompetencidjanak és identitdsunk megbrzéséért adaptalt oktatasi programja hatranyos helyzeti
telepilések iskolaiban)

A projekt két f6 témakort olel at: 1. Mez6gazdasagi alapismeretek tovdbbaddsa
2. Kérnyezettudatos nevelés

A paélyazat keretében az Eszak-alfoldi régié, valamint az Eszak-magyarorszagi régié hatranyos
helyzetl telepiiléseinek nevelési-oktatdsi intézményeiben tanuld didkok, és oktatdik fejlesztése
valdsult meg. A projekt j6 példa a térségek kozotti egylttmikodésre.

Résztvevd teleplilések a tervezési terililet vonatkozasaban:

e Jaszberény

e Janoshida

e Jaszddzsa

e Jaszjdkéhalma

e Pusztamonostor
e Jaszladany

e Jaszapati

o Jaszkisér

e Jaszboldoghaza



A fejleszt6 tevékenység sordn a tanuldk (altalanos iskola felsé tagozatos diakjok) szamara szerveztek
mez8gazdasaghoz kot6d6 tandran kivili képzést, gyakorlati mddszertanon alapulé oktatast.

A fejlesztéshez alkalmazott szakmai hatteret egy nemzetkozi referencidkkal is rendelkezé program
adta, az ALICERA, amely célja tamogatni a vidéki térségek kompetencidjanak és identitdsanak
megdbrzését. Fontos megemliteni, hogy Egyesiiletiink a kirandulasok szervezéséhez nyujtott kiilsé
segitség biztositasa altal kapcsolddott a projekthez, vallalkozdsi tevékenység keretében.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

Térszerkezeti adottsagok

A fejlesztendd teriilet, a kordbbi jaszberényi kistérség, a megye legnyugatibb kistérsége, teriilete
94.011 ha. A kistérségi elnevezések/besorolasok szerepe valtozott a Jarasok 2012-es
megalakulasaval, kovetkezésképp a Jaszsagban két teleplilés bir jarasi székhely ranggal: Jaszberény,
és Jaszapati.

Jarasi Hivatal Jarasi Hivatal székhelye Jarasi Hivatal illetékességi teriilete

Alattyan, Janoshida,
Jaszalsészentgyorgy, Jaszapati,

Jaszapati Jarasi Hivatal Jaszapati o L, o
Jaszddzsa, Jaszivany, Jaszkisér,
Jaszladany Jaszszentandras
Jaszago, Jaszarokszallas, Jaszberény,
. L . . Jaszboldoghaza, Jaszfels6szentgyorgy,
Jaszberényi Jardsi Hivatal Jaszberény

Jaszfényszaru, Jaszjakdhalma, Jasztelek,
Pusztamonostor

Jaszberény a térség kozpontja 26.372 lakossal, mellyel egyben Jasz-Nagykun-Szolnok megye masodik
legnépesebb varosa is. A KSH 2014. évi adatai alapjan a Jaszsdg lakosainak szama 79.112 f6. Az el6z6
fejlesztési idGszak teriiletének lakossaga 56.104 6, melybdl a varosban él6 lakosok szama: 21.843 f6,
a kozségi rangu teleptiléseken él6k szama pedig: 34.261 f6. A 2017-2020-as fejlesztési idészakban
mar Jaszberény varos kilterllete is csatlakozott a fejlesztési terlilethez, amely lakosainak szdma
2.230 f&. gy a HACS mikodési teriiletén é16 lakossagszam sszesen 58 337 f6. A telepiilések szerinti
lakossagszamot a 2. szamu melléklet részletezi.
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Tervezési terlletink népsGriisége 48,3 f6/km? mely jelentésen, mintegy 20,3 f6/km? — el
alacsonyabb a megyei atlagnal. A térség népességének atlagosan 4 %-a él kiilterileten, a legnagyobb
aranyban Jaszszentandras- (19%), JaszfelsGszentgyorgy- (7%), Jaszboldoghaza tanyas kistérségein. A
Jaszsag négy telepiilésén indult meg a népesség csekély mérték(i ndvekedése, mig a fennmaradé 12
teleplilésben lassu népességerdzidval vegyes stagnalds tapasztalhaté.

A telepilések tulnyomé tobbségében tehat negativ elGjelli a természetes szaporodas értéke. A két
legutdbbi népszamldlas kozotti id6szakban a kistérség fogydsa az atlagnak megfelels, ezen belil a
jelentésebb csokkenés mérhetS Alattyan, Janoshida, Jaszkisér, Jaszalsészentgyorgy telepliléseken.
Novekedés tapasztalhatd Jasztelek, Jaszszentandrads, Jaszivany, Jaszfényszaru telepiléseken, melynek
értéke 3-7 % kozott valtozik. A teleplilések donté hanyadara a természetes fogyas jellemz8, melynek
kozépértéke 6% korili, széls6séges adatok harom kozségben taldlhatdk: Jaszdgd, Jaszddzsa,
Jaszarokszallas.

A népesség csokkenésének oka kettds:

1) Asziletéseknél magasabb a haldlozasok szama (El6regedés).
2) Azelvandorldk szama magasabb a betelepil6kénél. (Népesség fogyas)

Nagyobb szamban a nagykoru fiatalok elkoltozése a jellemzG, mig a bekoltoz6knél a kozépkoruak
aranya a magasabb. Emellett megfigyelhet6 a kistérség lakosainak eléregedése is, amely f6leg a
kisebb telepliléseken jelent gondot. (A 14 év alatti és 60 év feletti korosztaly allandé népességhez
viszonyitott ardnya a 3. és 4. szamu mellékletben lathatd) A kozségek, illetve varosok tobb mint felén
a roma kisebbség aranya eléri a 10-20%-ot, képzettségilk mélyen az atlag alatti, a munkanélkiliségi
mutatoik ardnya pedig meghaladja azt.

A lakossag iskolai végzettsége minden képzettségi szinten kissé elmarad a megyei atlagtdl, az
orszagostol jelentésebben. A munkanélkiiliség abszolut szakmai és relativ mutatoi fokozatosan romlé
helyzetet mutatnak. (A nyilvantartott allaskeresGk szdmat az 5. szamu, a munkanélkiiliségi ratat a 6.
sz. melléklet abrazolja) A fiatal diplomasok megfelel6 munkahely hidnydban elvandorolnak a
térségbdl. Legfontosabb tehat a foglalkoztatdsra alkalmas, életképes vallalkozdsok létrehozdsa,
megerdsitése, fenntartasa.

Infrastruktura

Az akcidterlleten két orszagos féutvonal, a 31-es szamu f6ékozlekedési utvonal: Budapest -
Jaszberény - Flzesabony, valamint a 32-es szdmu f6kozlekedési Utvonal: Hatvan - Jaszberény -
Szolnok halad at, nyolc telepiilést érintve. Mindkét f6utvonalon jelentés a személy-és teherforgalom,
aminek kovetkeztében sziikségessé valt az utszerkezet meger@sitése, felljitasa, tengely-
terhelhetGségének novelése. E munkalatok 2014-2015-ben a 31. szamd Gt vonatkozasdban
elkésziltek, a 32. szdmu Ut vonatkozdsdban a 2020-ig tartd fejlesztési id6szakban fognak
megvaldsulni, illetve részben (Jaszfényszaru térségében) mar el is késziltek.

A villamositott Hatvan - Szolnok (82-es) vasutvonal 4 telepilést, a villamositatlan Szolnok -
Vamosgyork (86-o0s) vonal tovabbi négy telepilést érint. A telepiiléseket 6sszekotd, alsébbrendi utak
mindsége gyakran kifogdsolhatd, azonban az elmult fejlesztési id6szak szamos nagy volumend
utfeldjitast eredményezett (Jaszberény-laszfelsGszentgyorgy, Janoshida-Jaszboldoghdaza, valamint
Jaszapati-Jaszszentandras). Szikség lenne néhdny Osszekoté Ut megépitésére a térségen belili
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gyorsabb kozlekedés érdekében, igy példaul a Jaszalsdszentgyorgy — Jaszapati 6sszekotd at hianyzo 6
km-es szakaszanak elkészitésére. A térség megkozelithetGsége, a térségen belili kozlekedés
szinvonala dont6 jelent6ségli az ipari izemek megtelepedése szempontjabdl. A meglévé belteriileti,
onkormdnyzati Uthalézat er6sen felljitasra szorul. Szamos utca még szildrd burkolattal sem
rendelkezik (Pl.: Jaszladdny), érthet6 tehat, hogy a projekt otletek gyljtése soran kiilondsen nagy
szamban jelentkeztek a belterleti Ut- és jarda feldjitasokra, épitésekre vonatkozd igények.

Az ivovizvezeték rendszerek allapota kozepesnek mondhatd, elsésorban az azbeszt-cement-, és
vascsovek fokozatos cseréje, valamint az ivéviz kutak feldjitasa szlikséges. Tobb telepilés
csatlakozott a régids ivoviz mindség javitd programhoz, melynek sordn nyolc 6nkormdnyzat
részvétele mellett mintegy 2 millidard Ft Osszkoltségli projekt zarult le 2015 decemberében. A
beruhazasnak készonhet6en jelentésen javult a kozosségek ivoviz ellatasanak szinvonala, viztisztitd
technoldgiai fejlesztés, Uj kutak furasa, valamint telepiilésenként 20% mérték( haldzat rekonstrukcio
késziilt el.

A Jaszsagban kilenc telepiilésen szolgalja szennyiz-vezeték hdldzat a kdzosségeket, és a kdrnyezet
védelmét, a racsatlakozadsok viszont nem teljes koérlek. JaszfelsGszentgyorgyén 2013-ban kerilt
megépitésre a szennyvizhaldzat pdlyazati tamogatdsbdl. Ugyancsak az el6z6 fejlesztési idGszakban
elnyert palydzati tdmogatdsbol keriilt feldjitdsra, megépitésre Jaszladany, Jaszapati, Jaszjdkdhalma, és
Janoshida csapadék- illetve szennyviz elvezet6 rendszere.

/////

rendszer kiépitettsége teljes, azonban energiatakarékossag szempontjabdl korszerdsitésre szorul.
Telepiilés szerkezet

A Jaszsag telepilésein a természeti adottsagokhoz, a mocsarak korlataihoz alkalmazkodd épitkezés
alakitotta ki a jellegzetes kertes teleplilések egy specialis formajat, a halmazos teleplilést. A kozségek,
varosok magjat tervszer(tlenll épilt, aprételkes, halmazos beépitésli ingatlanok, a lakételkek
alkottdk, melyeket szallaskertek (olaskertek, Un. szérlis kertek) vettek koral (kétbeltelkes
varosszerkezet).

A XIX. szazad els6 felében a térségben mar jelent6s tanyavilag virdgzott, mely atvette az dlaskertek
szerepét, ezt kovetben a kertek is lakdhazakkal épiiltek be. Ez a jellemz6en féslis beépitésli dvezet
helyenként — f6ként az évarosi részeken — ma is jol felismerhet6 a belsé részt 6vez6, nagyobb
terilet(, szabalyosabb telkekben.

Kérnyezeti adottsagok

A mérsékelten meleg — szaraz éghajlatu kistérség enyhén hulldmos talajfelszind, lejtése északi-déli
irdnyu, amit a mesterséges csatornak iranya is kdvet. A talaj termGereje jonak mondhatd, bar nem
kimagasld. A kilonb6z6 szintl védettségl, értékes novény- és allatfajoknak otthont add Jaszsag
kiilonleges madarvédelmi teriilet. A jaszapati, jaszkiséri szikesek kiemelt jelent&ségli természet-
megGrzési terliletnek nyilvanitottak, az 6koldgiai halézat magteriilete és 6koldgiai folyosdja szinesitik
a hatalmas szantoteriletekkel bird hatdrt. A jaszivanyi flves pusztak tdjvédelmi korzete a Bikki
Nemzeti Park része. A természeti oltalom alatt all6 terliletek bemutatasi lehet6sége kihasznalatlan,
szamos lehetdséget rejtenek magukban.
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Ot jaszsagi telepiilésen adott a termal- és gydgyviz hasznositds lehetSsége: Jaszberény, Jaszapati,
Jaszszentandras, Jaszboldoghaza, Jaszarokszallas. Az alternativ hévizhasznositas (mez&gazdasagi-,
ipari-, technolégiai-, flitési energia kiszolgdlds) viszont alarendelt, elenyészé jelentéségl. A hasznalt
termalvizek sétartalma a felszini befogaddk szennyez6 anyag terhelését noveli. Az ivévizes céllal
termelésbe allitott viztarté képz6dmények természetes hidrogeoldgiai védettsége elfogadhatdonak
mondhatd, az esetleges szennyez6 front lejutdsa a térség tulnyomd részén meghaladja a 30 évet.
Sériilékeny vizbazis két kozségben taldlhatd. A térségben kiemelten kell térekedni az utdnpdtlas
bazisdul szolgdld talajvizek szennyezésének visszaszoritasara.

Tovabbra is problémat jelent a megfelel§ infrastruktira hidnya a biztonsagos és hatékony ar-, és
belvizi védekezéshez, mely az utdbbi id6szakban kilonosen is sUjtotta a térséget, kiemelten Jasztelek,
valamint Jaszddzsa vonatkozasaban.

A kistérség kornyezeti dllapota a kevésbé szennyezett teriiletek kategoriajaba sorolhaté.

A leveg6minGségi adatok azt mutatjdk, hogy a kén-dioxid, a nitrogén-dioxid és az Uleped6 por

sz

elsGsorban az ipari- és mez6gazdasagi telephelyekhez kothetd emisszids pontforrasok okozzak.

A tertileten keletkez6 hulladék 2000 decemberétél a Jaszsagi- és Dél-hevesi Regionalis Hulladéklerako
telepen keril artalmatlanitasra. A Jasztelek kiiltertletén 1évé, 23,2 ha-os telepet a fenti két térség 32
Onkormanyzata altal alapitott Regio-Kom Tarsulas épitette jelent6s palyazati tdmogatasbdl. A lerakd
tovabb bdvitése és fejlesztése indokolt, a felhagyott hulladéklerakdk rekultivaciéjara a Tarsulds
nyertes palyazatot tudhat maga mogott. 2015-t6l felfutd rendszerben bevezetésre kerilt a
telepiiléseken a hazhoz mend szelektiv hulladékgydjtés, valamint a mért mennyiségen alapuld
hulladékszallitasi dij elszamoldsa a kotelez6 kozszolgaltatds biztositdas mentén. Ezen fejlesztések
alapjaul szolgdlnak a kistérség korszerl hulladékgazdalkodasanak, valamint a kdrnyezetbarat
szemléletmdd térnyerésének.

A haztartdsok szamara szolgdltatott gdz dra mennyisége a 2005-2010-es terminusban 30-40 %-kal
emelkedett, melynek kovetkeztében a haztartdsok j6 része visszaallt a fosszilis (szén, fa)
energiafelhaszndlasra, kovetkezésképpen a levegd szénmonoxid szennyezettsége jelentGs mértékben
romlott. A térségbe telepll6-, vagy az itt mar régdta prosperald ipari lizemeknek egyre nagyobb az
energiaigényik mind gaz-, mind villamos energia vonatkozasaban (Jasz-Plasztik Kft, Dometic Zrt.,
stb.). A megujuld energiaforrdsok kihasznaltsdgainak intenzitdsa alacsony, elmaradott. Magas a
napsitéses 6rdk szama, igy a napenergia hasznositdsara kimondottan alkalmas a teriilet. Jelent8s
lehet6ségek vannak a szélenergia, valamint a mez8gazdasagi hulladékok felhasznalasdban
kulcsszerepl6 biomassza energia hasznositdsdban, tovabba a térség sajatossaganal fogva a
geotermikus energia felhasznaldasaban jelentés lehet&ségek vannak.

Epitett kdrnyezet

Epitett 6orokségi szempontbdl a térségben kiemelkednek az orszagos miiemléki védettségii épiiletek,
szobrok. A telepiléseken helyi védettség alatt allé6 épliletek alig vannak, noha sok esetben szép
szammal taldlhaté erre érdemes épllet a varosokban, falvakban. Sajnos — kevés kivétellel — nem
tortént meg az egyedi tajértékek felmérése sem, e téren jelenthet némi javulast a 2013-ban
megalakult telepilési értéktar bizottsagok, valamint a megyei értéktar bizottsag értékmenté

13



munkaja. A hagyomanyos teleplilésszerkezet, népi épitészeti elemek megtartdsa, atmentése a mai
kor épitészetébe a kistérségi identitas megGbrzésében, illetve a turizmusban fontos szerepet jatszhat.
Ennek sikerre vitelében kulcskérdés, hogy a telepilések helyi épitésligyi rendeletei milyen
Osztonzbket és fékeket alkalmaznak a térténelmi telepiiléskép, valamint a helyi védettségl épuletek
megdbrzése érdekében.

A telepliléseken a falusias beépités mellett a zoldfeliiletek kiegésziilnek a meglévl és tervezett
kozparkokkal. Az elfogadhatonak mondhatd zoéldfellleti elldatottsag mellett sokhelyiitt indokolt a
jatszoterek szamdanak novelése, tovabba a meglévd zoldfellletek minéségének, funkcidinak javitasa,
bbvitése.

A roma lakossdg egy része kedvezétlen életkorilmények kozott él pl. telepeken, telepszerd
lakékornyezetben. A szegregatumok pontos felmérése, elemzése a varosokban az Integralt Telepulési
Stratégidk 2015. évi megalkotasa soran késziilt el.

Fent leirtak szerint a legfontosabb problémak a kistérségben:

e Bel-és arvizveszély

e Szennyvizrendszer kiépitése tobb helyen hidnyos

e Epitett 6rokség védelmének hidnya

e Belterileti (6nkormanyzati) alap infrastruktura, kiléndsen at, és jarda haldzat feldjitasra,
bévitésre szorul

Lehet&ségek:

e Természeti adottsagokra épiil6 fejlesztések (tandsvény, erdei iskola, stb.)

e Természeti- és épitett értékeink turisztikai hasznositasa (termalviz, kuriadk, szakralis épuletek,
stb.)

e Eletkdriilmények javitasa infrastrukturalis fejlesztések altal

Human eréforrasok

A telepiilések nagy részén - kivéve Jaszivany kozséget - mUikodik altalanos iskola, a kistérség harom
teleplilésén (Jaszapdti, Jaszarokszallas, Jaszberény) kozépiskola is. A Jaszsagban egy felsGoktatasi
intézmény mikaodik, a godollGi Szent Istvan Egyetem tanitoképz6 kara. Igény mutatkozik — elsésorban
a gazdasagi szféra részérél — a térségben a mdszaki profild, mindségi kozép- és felsGoktatasra.

Az 3ltaldnos iskolai tanulék szdma kistérségi Osszesitésben mintegy 3,9 %-kal csokkent a korabbi
tervezési id6szakhoz viszonyitva, de csokkenés figyelheté meg a szakkdzépiskolai képzések esetében
is. Nemzetiségi altalanos iskola a tervezési terilileten nincs. A munkaer@piacon egyszerre van jelen a
szakképzetlen és a tulképzett munkaerd, ugyanakkor a sziikségesnél kevesebb az igényeknek
megfelel6 képzettségli munkavallalé. A munkaer6-piaci igényekhez képest magas a felséfoku
intézményekben tanuldk szama, azonban a keresett agazatokban kevés a térségben marado fiatal. A
kistérségben igényként meril fel a korszer(, f6ként gyakorlati képzésen alapuld piacképes szakmak
képzése.
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Ezért is fontos kiemelni az esélyegyenl&ség biztositasat az oktatasban, melyet korabbi és jelenlegi
stratégiankban is kiemelked6en fontosnak tartunk. E célt elérni nem feltétlenll az integralt oktatas
mindendron valé erdltetésében latjuk, hanem pl. a civil szféra helyzetbe hozasa altal, mely képes
Osszehozni és az oktatdsi rendszerbe is atliltetni az alternativ kozosségeket. A gazdasagi- és
infrastrukturalis lehet&ségek fejlesztésével a térség népesség megtartd erejének javitasat kivanjuk
elérni. Az oktatdsi struktura atalakitasara természetesen nem lehet rahatdsunk, ugyanakkor jelentGs
potencidlt latunk a civil szervezetek oktatdst, szemléletformaldst, kozosségépitést célzéd
tevékenységének 6sztonzésében.

Fontosabb problémak:

o Népesség fogyasa, eloregedése
e Fiatal csalddok elvandorlasa, f6ként a szakképzett munkavallaldk tekintetében

« ez

e Roma lakossag integracidjanak hidnyossagai

Lehet&ségek:

e Fiatalok letelepedését elGsegité programok, kezdeményezések megvalédsitdsa.
e Potencialis foglalkoztatdk, kiemelten a mikro vallalkozasok tdmogatdsa
e Civil szervezetek er@sitése, programjaik, céljaik megvaldsitasanak segitése

Turizmus
A Jaszsag bar turisztikailag nem meghatdrozo térség, esetében kétféle utazasi célrdl beszélhetiink:

Az egyik meghatdroz6 agazat a szabadid6 turizmus, melyet a falusi maganszallashelyek, a szallodak,
és a kempingek magas vendégéjszaka szamai-, valamint kisebb mértékben az Uzleti turizmus, melyet
a szallodakban, panzidkban eltoltott vendégéjszaka szamok, és atlagos tartdzkodasi id6 igazol. (A
kereskedelmi és falusi szallashelyek férGhelyeinek szamat a 9. és 10. sz. melléklet mutatja)

A térség fébb kindlati lehet6ségei a kovetkezGek:

e Jasz-Nagykun-Szolnok megye kistérségei koziil a Jaszsag mlemlékekben a leggazdagabb. Ezek
kozal is kiemelkednek a rédmai katolikus templomok a hozzd kapcsolddé egyéb szakralis
épitményekkel egyiutt, melyek szinte minden teleplilésen megtaldlhatdk. Példaul
Jaszapatiban taladlhatd az Egri F6egyhdzmegye masodik legnagyobb temploma az egri bazilika
utan.

o A térség jelent6s turisztikai vonzereje a termalviz, melyre épilé flird6 a kistérségben az
aldbbi telepilléseken taldlhato: Jaszszentandras, Jaszarokszallas, Jaszboldoghaza, Jaszberény.
Jaszapati minGsitett gydgyvizzel rendelkezik, igy az itteni flirdé — Jaszberényhez hasonléan —
az Orszagos Egészségpénztar (OEP) altal finanszirozott gydgydszati kezeléseket is biztosit az
ide latogatok szamara.

e A Kkistérségben hét telepiilésen foglalkoznak vendéglatdk szalldsadassal. A flrdével
rendelkezé varosokon kivil a horgaszturizmusba bekapcsolddott Jasztelek, Jaszkisér és
Jaszddzsa. Fontos feladat a meglév6 turisztikai szolgaltaték fejlesztési elképzeléseinek
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tdmogatasa.

A kistérség életében kiemelkedé jelentGséggel bir a rendezvény-turizmus. Helyi, valamint
kistérségi jelent6ségliek a telepllések véddszentjeihez kot6d6 falunapok, a Jaszladanyon
megrendezésre keril6 Hagymanap, Jaszapatiban a Jaszsagi Randevd — cim( nagy multu
rendezvény, a Tavaszindité Gazdanapok, az Araténap, a ,Hagyomdanyos szakmak, szakmai
hagyomdnyok” — rendezvények kiemelkedd jelent6séggel birnak, tovabba Jaszfényszarun a
Tarléfesztivdl. Orszdgos és nemzetkozi jelentGségl a Jaszberényben megrendezésre keriilé
Jaszberényi Nyar - Vigadalmi Napok, a Csangd Fesztivdl, Eurdpai Kisebbségek
Folklorfesztivalja, Népi Etelek fGz6versenye, a Jasz Expo, és a Nemzetkozi Mézvasar. A
kistérség vitathatatlanul legjelent6sebb rendezvénye az évente mds-mas jasz telepilésen
megrendezésre keriil6 Jasz Vilagtalalkozo.

Szélesebb térségi idegenforgalmi kindlat kialakitasara nyujtanak lehetGséget az aldbbi adottsagok,

lehetdségek:

A térségen atfolyd Zagyva és Tarna folydk, valamint azok holtagai, illetve a halastavak
meglétére alapozd kerékparos- és horgaszturizmus. Potencidlt rejt magdban a vadasz-
turizmus, mely a m(ikod6 vadasztarsasagok szolgaltatasainak bdévitésével, valamint kinalatuk
térségen kiviili minél szélesebb koérld megismertetésével lenne javithaté.

A térségen kivili nagyobb vonzascentrumokat elér6 kerékparos turautvonalak létrehozasa a
Zagyva menti telepilések napirendjén szerepel, ahogyan a tdvlati tervek kozott a Zagyva
bekapcsoldsa az Alféld vizi turizmusanak utvonalaiba is.

Két figyelemreméltd kezdeményezés, amely a térséget érinti:

Jaszkun kapitanyok nyomdban: Jasz-Nagykun-Szolnok megye gazdag jasz és kun torténelmi
emlékanyagat, kulturdlis Orokségét egyedildlldé mddon dolgozza fel az a tematikus
tdradtvonal, amelynek megvaldsitasara a megyei Onkormanyzat kezdeményezésére - a
megyei mUzeumi igazgatdsag mellett - tiz telepilés, valamint hetven turisztikai vallalkozas,
civil szervezet fogott 6ssze. A Jaszsagbdl Jaszberényben talalhaté a turadtvonal dllomdasaként
bemutatd terem. (www.jaszkunkapitanyoknyomaban.hu)

Alféld szive kedvezmény program: A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkormdnyzat altal
inditott és fenntartott kezdeményezés, mely szdmos a megyében m(ikod6 turisztikai
szolgaltatét tomorit. A program keretében kedvezmények vehet6k igénybe a térségbe
latogato, és a programhoz csatlakozo turistak szamara. (www.alfoldszive.hu)

A meglévd flrdéturizmus 6sszekapcsoldsa a kulturdlis- és gasztrondmiai programkindlattal,
valamint 6koturizmussal.

A vidéki élet értékeinek interaktiv bemutatdasa a falusi turizmus feltételrendszerének
fejlesztésével szintén indokolt.

A vallasturizmus napjainkban virdgkorat éli. A kistérséget érinti a Maria Ut egyik aga, és e
téren potencialis vonzeré6t jelenthet a Jaszapatiban 2014 6ta megtekintheté Szent Il. Janos
Pal papa ereklyéje. Az orszagosan is egyedilalld janoshidai premontrei rendhaz feldjitasa a
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terlilet- és telepiilésfejlesztési operativ program keretében jelen fejlesztési ciklusban jé
eséllyel megvaldsul, ami szintén integrdlhatd desztinacid a vallasturisztikai célpontok kozé. E
specidlis turisztikai terlleten a kistérség tehat jelent6s potenciallal, és kiaknazatlan
lehetdségekkel bir.

A tarsadalom allapota

A civil kozosségek leképezik a helyi kozosségekben nagyon karakteres etnikai csoporttudatot és a jasz
eredet dpoldsadt. Ahogy arrdl korabban mar irtunk a kistérség kulturdlis értéktudata,
hagyomanydrzése (pl. Jaszok Vilagtalalkozdja, Jasz Kapitanyi cim, a Jasz Mulzeum tevékenysége)
kovetendd szimbdélumokka valtak. Fontos, hogy e szimbdlumok mogotti tartalom is megéledjen. Erre
mar szamos figyelemre mélté kezdeményezés talalhaté a Jaszsagban.

Hasonlé jelentGséggel birnak az épitett kornyezet és a bennik mikods tdrsadalomformald
kozosségek értékei, igy pl. templomok, az utak melletti szdmos szobor (nepomuki szent Janos,
hatdrjelz6 keresztek), kalvariak, kapolndk. Az aktiv humdn o6rokség jelent6sége ellenére a
kisteleptiléseken a m(ivel6dési szolgdltatasok, lehetéségek szama elmarad a kivanalmaktdl, bar a
konyvtarral valé ellatottsag kielégit6. Figyelemre mélté a tajhdzak haldzata, amely az unikalis
orszagos rendszer részeként a Vilagorokség cim varomanyosa, és emellett éI6 kultdraalakito,
valamint turisztikai szerepet is betdlt. A Jaszsag hagyomanyai, 6nszervez6dé képessége rendkivil
erds, a megyében a legmeghatarozobb identitas-jellemzdkkel bir.

Jasz és roma hagyomanyok élnek a térségben, szinvonalasan m(ikodnek zenekarok, tanccsoportok,
stb. A civil szervezetek és Ontevékeny mlvészeti csoportok szama jelentGs. A szervezésik,
egyuttmuikodésik altal l1étrejové programok, rendezvények meghatdrozdak a telepilések kulturdlis
életében. Taldn a legfontosabb kiemelendd érték ebben a kategdriaban a Jaszsag Népi Egylittes, mely
2014-ben a Folszéllott a pava — cim( orszagos vetélkedd gyGztese volt. A kistérség lakossaganak
mindennapjaiban jelentds szerepet jatszik a civil élet, kiemelked6en magas szamu civil szervezet
tevékenykedik a térségben. A telepiilések j6 részén mikodnek civil kerekasztalok, melyek arra
engednek kovetkeztetni, hogy szamos feladat ellatdsa terén Gsszehangoltan épit egymadsra a civil
szféra, illetve szamos feladat ellatdsa terén tdmaszkodnak az 6nkormanyzatok a civil kozosségekre.

Fontos feladatokat vadllalnak fel a kozéletben az érdekvédelmi-, az ifjusaggal-, sporttal-,
esélyegyenl&séggel- és nyugdijasokkal foglalkozé civil szervezetek, a kiloénboz6 betegségekben
szenveddk szervezGdései (vakok és gyengén latdk-, cukorbetegek-, mozgdaskorlatozottak csoportjai), a
teleplilésszépit6- és hagyomdany6rzé egyesiletek, valamint a telepllési biztonsdg novelése
érdekében mikodtetett polgar6r- és onkéntes tlzoltd egyesiletek.

Altalaban jellemz6 a klasszikus civil szervezeti forma, leginkabb egyesiiletben miikodnek a térségben
tevékenykedd szervezetek, de szép szammal taldlunk alapitvanyokat is kozottik. A kilonbozé
tevékenységcsoportokon belill jelent6s eltéréseket tapasztalhatunk a mérlegf6osszegek, a
gazdalkodasi forrasok volumene, illetve a szervezet Iétszama tekintetében is. Vannak olyan orszadgos
szervezethez kapcsolddd helyi szervez6dések is, akik munkaja kiemelked6 jelentGséggel bir térségben
(pl. nagycsaladosok, kamillidnusok, voroskeresztesek).
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A térségben szinte minden telepiilésen mikddik barati egyesilet és sportegyesiletek (labdarigo
szakosztalyok, szabadid6 és hobbi szervezetek, a ma divatos karate, gimnasztikai, testépité klubok),
az ifjusaggal, kulturaval, oktatdssal foglalkozd alapitvanyok és egyesiiletek.

A horgaszat és vadaszat is 6shonosnak szamit a Jaszsdgban. A kornyezet - és természetvédelmi,
valamint a turisztikai szervezetek tevékenysége kitorési pontja lehet a terilet ezirdnyu turisztikai
fejlesztési elképzeléseinek.

Szamottevé a hagyomany6rz6 egyesiletek munkdssaga, ismertsége. A népdalkorok,
néptanccsoportok ifjusdgra és az id6sebb lakossagra vald pozitiv hatasa is érzédik, és az egyéb
hagyomdnydrzék (pl. huszérok, lovas bandérium, kézmivesek, ijdszok, roma szervez6dések) is sok
helyen szervezetbe tomorilnek.

A telepilések egymadssal vald egyuttmikodése az elmult években tovdbb erds6dott, melyben
jelent6s szerepet jatszik a civil élet kapcsolddasi rendszere. A stratégidnk megalkotdsa sordn is
kiemelt figyelmet szentellink e szféra jelent6ségének, hiszen elérend6 céljaink megvaldsitdsaban
kulcsszerepet jatszhat az aktiv kozosségi élet fenntartdsa, 6sztonzése.

Fontosabb problémak:

e Civil szervezetek mlikodési- és fejlesztési forrashidnya.

e Civil szervezetek a képzett és megfelel6éen motivalt szakember gardaban sok esetben
szegények

e Egylttmikodésiiket viszonylagos informacid hianyban végzik

Lehet&ségek:

e Civil szervezetek megerGsitése, altaluk végzett tevékenységek tamogatdsa
e Egylttm{kodések erbsitése
e Helyi programok, rendezvények, képzések civilek altali szervezésének el6segitése

A gazdasag helyzete

A tervezési teriilet erds gazdasagi potenciallal rendelkezik, hatékony egytttm(ikodés valésul meg a 17
teleplilés kozott, illetve a statisztikai kistérség kozpontjaval, Jaszberénnyel is. A térségen belil a
legtdbb vallalkozas az ipar és a kereskedelem szektorban tevékenykedik. A legnagyobb foglalkoztaté
az elektronika, feldolgozédipar, villamos energia-, gaz-, g6z-, vizellatas szektor. Az 500 f6nél tobbet
foglalkoztatd vallalkozasok szama a Jaszsagban hat. A tervezési terilleten 6t teleptilésen foglalkoznak
idegenforgalommal, a térség vendégéjszakdinak szama: 10.431, melynek kozel fele kilfoldiek altal
eltoltott vendégéj.

Az elszegényedés és a munkanélkiiliség a gazdasagi valsag hatasara sulyosbodott 2008-tél, azonban
mara jelentdsen javult a gazdasag élénkiilésével parhuzamosan, igy csdokkend probléma a tartds
munkanélkiliség jelenléte, melyet egyedil a kzmunkaprogramok orvosolnak a térségben. Kihivast
jelent a vdllalkozasok alacsony t6keereje. Talpon maradasukhoz, fejl6désiikh6z nagyban
hozzajarulhatnak a palyazati forrdsok, infrastrukturalis helyzetiink a kézmdellatottsag tekintetében
ugyanakkor kielégitd.
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A kistérség Jaszberény, Jaszarokszallas, és Jaszfényszaru mutatdi nélkil f6ként a gazdasagi-, de a
tdrsadalmi mutatdi alapjan is hatranyos helyzetlinek tekinthet6. Fontos megemliteniink a
leghatranyosabb helyzetii (LHH) teleplléseinket: Jaszivany, Jaszagd, Jaszladany. A két
telepliléscsoport kozotti kiulonbségek nagyon jelentGsek. Az akcidteriilet valamennyi telepiilésére
jellemz6ek az aktiv nemzetkdzi kapcsolatok, f6ként testvér telepiilések, testvér iskolak formajaban.
Jellemz6en a kulturdlis és kisebb szdmban oktatasi jellegl kapcsolatokrél beszéliink, nem jellemzé az
é16 gazdasdagi egyluttm(ikodés nemzetkozi szinten.

Kibontakozéban van Egyesiletiink nemzetkdzi egylttmikodése egy lengyelorszagi LEADER
Akcidcsoporttal, melynek els6 dllomasa egy Jaszapatiban rendezett nemzetk6zi szakmai konferencia
volt 2015. augusztus 20-an. Az U] fejlesztési ciklus induldasaval az egyuttm(ikodés kiteljesitését
tervezziik.

A kisebb teleplilések gazdasaga alapvetden az agrariumra épiil. A magangazdasagok jelentds része
t6keszegénységgel kiszkodik, sziikség van a felzarkdztatasukra. A térség az elmult masfél évtizedben
a megye meghatdrozd ipari térségévé fejlédott, féként a Fels6-Jaszsdgnak koszonhetGen. A
vallalkozasok tobbsége a tercier szektorban, ezen beliil a kereskedelem teriiletén mikodik.

Az egészségiigy és a szocialis ellatorendszer helyzete

Az egészséglgyi infrastruktira helyzete elégséges, az ellatérendszer kiépitett. Az egészségigyi
hasznositasu éplletek és azok felszerelései sok esetben feldjitdsra és korszer(sitésre szorulnak. A
térségben sok a beteg, valamint a megvaltozott munkaképességli személyek szama is jelentds, magas
a mozgaskorlatozottak, fogyatékosok szama. A lakossag altalanos egészségligyi allapota nem
kielégit6, ezért indokoltak az egészségligy teriiletén a preventiv intézkedések, az egészséges
életmddra nevelés. Ezen tevékenységeket/ lehetéségeket is érvényesiteni kivanjuk a jelenlegi
stratégiankban, szamitva itt is a civil szervezeteinkre. Sok telepilésen a védénéi haldzat, valamint a
haziorvosi praxisok szakember ellatasa évek 6ta megoldhatatlan probléma. A Jaszberényben m(ikodé
Szent Erzsébet Korhaz hivatott a terileti fekvé- és siirgdsségi betegellatdsra. Kistérségi szinten a
szocialis ellatérendszer kiépitett, de tovabbi fejlesztésre szorul az eléregedé tarsadalmi struktirabdl
kovetkezéen novekvé igények miatt.

Mez6gazdasag

A telepilések mindegyike hasonld foldrajzi- és éghajlati adottsdgokkal, kdrnyezeti értékekkel bir. A
térség éghajlata kontinentalis, nagy és szeszélyes a h6mérséklet ingadozas, a napfényes 6rak szama
éves ingadozasban 1900 —2100 dra kozott valtozik. A térségben a biodiverzitas valtozo, érzédik a
klimavaltozas hatasa. A csapadék sok éves atlaga alig haladja meg a 490 mm —t, a csapadék évi atlaga
520 -550 mm, a vegetacids idSszak atlaga 320 mm. Az uralkodé szélirdny ENY-i. Az utébbi években az
éghajlati széls6ségek érzékelhetben fokozottabba valtak. Az éghajlatvaltozas jelenségei a magas
hémérséklet, valamint a csapadékosabb és a szdrazabb ciklusok szélséségeiben, azok kilondsen
negativ hatdsaiban (belvizi elontések, arvizi jelenségek) mutatkoznak meg. Sulyos gondokat és anyagi
karokat jelent a talajok elvizesedése, nehéz m(ivelhetGsége, a gyomosodas és a termés minGségének
romlasa. A kiélezett id6jarasi jelenségek gazdasagtalannd teszik a hagyomanyos novénytermesztési
gazdalkoddst, ezdltal kultdra és szemléletvaltasra van sziikség: tdjgazdalkodds (extenziv allattartas,
rét-legel6gazdalkodas bevezetése, erdégazdalkodds, és a biogazdalkodds bizonyos formainak
el6térbe helyezése.)
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A kistérség jelentGs része rét, legel6. A novénytermesztésre alkalmas teriletek tobbségének
aranykorona értéke magas. A novénytermesztésben, a térségben hagyomanyos fajtak — buza, arpa,
napraforgd, és a repce — a meghatarozdak. A fogyasztasi szokasokhoz igazoddan torekvés latszik,
els6sorban kisebb gazdasagok, vallalkozdsok esetében a zoldségtermesztés erdsitésére, ennek
gépigénye is alacsonyabb, a magasabb élémunka igény mellett.

A tervezési terlileten az dllattenyésztésben els6sorban a szarvasmarha tartds dominal, jelentGs a
tejtermeld kapacitas, melyre a térségben tobb tejlizem is alapoz. Ezenkiviil a juh- és a sertésdllomany
a meghatdrozd, szerepe egyre inkabb né. 2014. oktéber 10-én atadasra kerilt Jaszladanyon egy
korszer(sitett allattartd telep. A fejlesztés bévitette a szarvasmarha és sertés telep kapacitdsat,
valamint fejlesztette a létesitmények éplileteit és technoldgidjat.

Ujszer(i kezdeményezések mar vannak a volt mez3gazdasagi majorok felujitasara, Ujrahasznositasara,
illetve a helyi termékek (z6ldség, gyimolcs, hus, tej, tojas) helyi hasznositasara a helyi onellatds
kialakitasat el6segitve (Hangya Szévetkezet megalakuldsa Jaszapatiban —2012).

Osszegzés

Egyesiiletiink célja a Fejlesztési Stratégia térségi szintl végrehajtasa, valamint a stratégian tulmutato
kozosség- és haldozatépitd egyuttmikodések kialakitasa.

Ez magaban foglalja a kistérségen beliili, és azon tulmutatd kommunikacié és tapasztalatcsere
szlikségességét, kozos projektek generdlasat, partnerségek kialakitasat. Az akcidcsoport teriletén
kordbban a LEADER+, illetve a LEADER programok keretén belil is miikodott tobbszintli partnerség,
melyek nagyban hozzdjarultak a térség szerepl6inek egylittm(kodéséhez, a jelenlegi LEADER
programok megvalésitasahoz. Az Egyesiilet 58 tagja felismerte a partnerségben rejlé lehet6ségeket, a
vidékfejlesztés prioritasait a LEADER program sikerre vitelében. A ,LEADER-ben” valé gondolkodas, és
egyuttm(ikodés nem az elvart el6nyok megszerzésérdl szél, hanem koz6s gondolkodasrdl,
0sszefogdsrol, kozos tervez6 munkarodl, egylittmikodésben torténd végrehajtasrol.

A HFS tervezési idGszakaban, a személyes egyeztetések alkalmaval azt tapasztaltuk, hogy az alulrdl
jove kezdeményezések, igények, célok a leginkabb relevans informacidkat jelentik a stratégia alkotds
folyamataban. Nincs autentikusabb forrds, mint az itt él§, itt boldogulni szdndékozd szerepl6k
Gszinte, kendGzetlen véleménye. Erdsiteni sziikséges a helyi kezdeményezGkészséget (képzések,
taladlkozék), melyek novelik a ,beleszélas" lehet6ségét a helyi (igyekbe, fejlesztésekbe.
Meggy6z8désiink tovabba, hogy a kolcsonds bizalomra, és elkdtelezettségre éplilé helyi partnerség
az eredményességhez vezetd Ut egyik alapkove.

A HFS stratégiai irdnya, a forrds nagysagat figyelembe véve nem segitheti konkrétan és direkt médon
a munkanélkiliség csokkentését és a munkahelyek szamanak novelését. Sokkal inkdbb a mar mikodé
kisvallalkozasok életképes fejlesztéseit, beruhdzasait hivatott kiemelten kezelni. Ezaltal alkalmassa és
képessé téve Gket hosszu tavon arbevétellik, piaci részesedésiik ndvelésére, igy teremtve potencialis
munkahelyeket a kistérségben. Azt a réteget kivanjuk elGtérbe helyezni, akiknél az egyéb palyazati
forrasok elérhetetlenek és relative kis Osszkoltségl tdmogatassal (maximalis keret tikrében) is
sikertilhet egy-egy adott cél elérése.

Tamogatni kivanjuk stratégidankkal a turisztikai beruhazasokat. Elsésorban a legnagyobb szlikséget
szenvedd infrastrukturdlis fejlesztéseket (utak, jardak épitése, felljitasa), hiszen ahol az alapok

20



hidnyoznak, ott nem lehet mire épitkezni. Szeretnénk elsGsorban a meglévd turisztikai szolgaltatok
tovabbi fejlesztéseit segiteni, természetesen nem elzdrkdzva Uj Otletek megvaldsitasatél sem.
Kistérséglinkben gazdag hagyomanyai vannak a paraszti gazddlkodasnak, a tradicionalis kézm{ipari-,
kisipari mesterségeknek (pl. kenyérsiités, hagyomanyos falusi disznétor-husfeldolgozds, hazi
aszalvanyok készitése, méhészet, fafaragas, kovacsolds, nemezelés, csuhé-, szalma-, vessz6fonds, kézi
himzés, fonas, haldszmesterségek, gydgynovények feldolgozdsa). Ezek integraldsa a kistérség
turisztikai szereplGinek szolgdltatasi palettdjdba — figyelemmel az aktudlis dgazati trendekre és
igényekre —kilénosen indokolt.

A térségben az orszagos atlagot felilmuldan aktiv rendezvényturizmus lehet6ségeinek kiszélesitése,
annak fejlesztése stratégiankban kiemelten kezelt. Elengedhetetlen a meglévé szamos, kulturalis-,
gasztronémiai-, hagyomanydrz6-, stb. fesztivdl eredményes 6sszehangoldsa, az 6nkormanyzatok
elvitathatatlan szerepén tul, a civil szféra 6sztonzése e teriileten.

A gasztrondmiai kilonlegességeink figyelembevételével, és a manapsag oly divatos vidéki élet
elényeit szem el6tt tartva a helyi termékek piacra jutdsat 6sztonzé elképzelések megvaldsitdsat is
szeretnénk ezen fejlesztési ciklusban tamogatni.

A Jaszsag hagyomanyosan er6s civil szervezeti rendszerét szintén fel kell karolnunk. E szegmens
szerepl6i szertedgazd tarsadalmi kapcsolatrendszerrel, alulrdl j6v6 kezdeményezéseik mentén nem
egy sikeres példaval lehetnek segitségére a kistérségnek. A civil szférara tamaszkodva szeretnénk a
vidéki életben egykor oly természetes , 0sszetartozas-érzés” kozosségformald, és kozosség megtartd
élményeit visszahozni. Aki tartozik valahova, legyen az csalad, kdzosség, szil6fold, mar nehezebben
kel utra.

4.2 A2007-2013-as HVS megvalosulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

A Jaszsagi Kistérségi Helyi Kozosség Egyesilete 2007-2013 id&szakra vonatkozd fejlesztési forrasa
Osszesen 4 454 486 Eurd, vagyis nagyjabdl 1,4 milliard Ft volt az alabbi bontasban:

UMVP IIl. TENGELY 3410 163 Eurd (kb. 900 millié Ft)
UMVP IV. TENGELY 1833 780 Eurd (kb. 495 millid Ft)

A fejlesztési forraskeret segitségével az idGszak altalanosan megfogalmazott célja, hogy a kistérség a
ciklus végére elmondhassa magardl, tagjai korszer(, versenyképes és integraléddé mezégazdasaggal,
innovativ és strukturdlisan kiegyensulyozott ipari szerkezettel, sokoldalian képzett, haladd
tarsadalmi integracioval, valamennyi szektort magaba foglald, erés kapcsolati haldval rendelkezé,
egyuttm(ikodd térségi tdrsadalommal, jdszsdgi és kozosségi identitastudattal rendelkeznek. A
kozosségek kozotti gazdasdgi, tarsadalmi és kulturdlis kapcsolatok hatdsdra erdsodik a
versenyképesség, javul az életmindség, a térség fejlettebbé, ismertebbé valik. Az altalanos cél mellett
2008-ban az alabbi konkrét célokat fogalmazta meg az Egyesiilet:

- vallalkozasfejlesztés

- mindségi termékek elSallitdsdnak 6sztonzése

- a térség népességmegtartd erejének novelése a helyi munkalehetfségek bdvitésével, a
megfelel6 gazdasagi intézkedések bevezetésével
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- aromak, a nyugdij el6tt allék, és a fiatal anyak problémajanak enyhitése a civileknek és a
kisvallalkozasoknak tervezett programokkal

- képzések, szakmai ismeret bévitése, human eréforras fejlesztése

- partnerség, egylttmi{kodés 6sztonzése

- helyi életminGség javitasa, 6rokségvédelem

- kornyezeti, természeti eréforrasok védelme

- atérségre jellemz6 turizmus fejlesztése.

A 2008. évi LEADER tervezés egyik elsédleges célja volt a lehet6 legnagyobb mértéki forraskihelyezés
a lehet6 legtdbb szerepl6 szamara. A korabbi tervezés sordn is meghatarozo volt a gazdasagfejlesztés
szerepe. Az els6 tervezési szakasz lezarasa utan szembesdltlink a vilagméret(i gazdasagi valsag helyi
hatdsaival. A gazdasagi recesszié hatdsa viszonylag hamar begy(r(zott az Eurdpai Unié teriletére is, s
hazankat sem kimélte. A kezdeti termelési nehézségek sok helyen oly mértékben féler6sddtek, hogy
a profit drasztikus zuhanasanak megallitdsa érdekében a vallalatok kénytelenek voltak leépiteni
munkaerejiik egy részét. Az elbocsatasok a Jaszsagi Kistérségi Helyi Kozosség Egyesilete tervezési
teriiletét a mar meglév6é jelentés munkanélkiliség miatt még sulyosabban érintették. Ezért
kiilonosen fontosnak tartottuk az Uj munkahelyek, munkalehetdségek megteremtését vagy olyan
jellegl képzések elinditasat, amelyek megkonnyitik a térségben valé elhelyezkedést. Az eredeti
stratégia 2011-ben és 2013-ban is felllvizsgalatra kerilt. Az atdolgozas utani célkitlizésiink, hogy a
Jaszsag teriletén ramutassunk a térségben rejlé tdrsadalmi—, gazdasdgi-, kulturalis potencidlra. A
helyi aktivitds fokozasa érdekében megvaldsuljon a ,K6z6sen a Jasz vidékért" program integralasa a
hétkoznapi életbe.

Az alap Stratégia konkrét céljai kiegésziiltek az alabbi elemekkel:

- tevékenységek fejlesztése a helyi adottsagokra épitve, mindségi termékek el6allitasanak
Osztdnzése

- esélyegyenlGség javitasa

- energetikai célu fejlesztések

- belviz elleni védekezések tdmogatasa

A térségben tobb egylittm(ikodé kezdeményezés és program valdsult meg sikerrel a 2007-2013-as
id6szakban, melyek tapasztalataira és elért eredményeire épiteni lehet:

Kiemelend6ek azok azokat a rendezvények, egylttmikodések, amelyek célja a partnerek
tapasztalatainak, j6 szokasainak egymassal valé megosztas. Ezzel a céllal Egyesiletiink a tavalyi év
folyaman két nemzetkozi rendezvényt is lebonyolitott. Juliusban, a térségben aktiv szerepet jatszo
Jaszfold Hagyomany6rz6 Egyesiilettel vald egylittmikodés soran egy atfogd, tobb teriletet érintd
féorum,- és rendezvénysorozat valdsult meg ,VANDORBOT-CSERE” fantaziacimmel, amelynek
programjai kiterjedtek a hatdron tuli (erdélyi) magyar kozosségekkel vald egylttm(ikodésre, a
kulturdlis és vidékfejlesztési teriileteket is érint6 tapasztalatcserére. A két napos szakmai forum
keretén belll érintettiik a helyi térség és a hataron tuli magyarok telepiiléseinek vidékfejlesztésével
kapcsolatos aktudlis problémakat. Az augusztusban lebonyolitott forum el6addsai a hataron tuli
kozosségekkel vald egylttmlkodésre, a kulturalis- és vidékfejlesztési terlleteket is érint6
tapasztalatcserére, valamint a mez6gazdasdgi foglalkoztatds megtartdsat elGsegité fejl6dési
lehetdségekre fokuszaltak. Az ilyen tipusu programok keretében fontos kapcsolatok alakulhatnak ki
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és mar végigjart gyakorlatok szakmai tapasztalatait tudjak egymassal megosztani az egytttm(ikodék,
szélesitve egymas latokorét.

Az elmult hét éves idGszakban megvaldsult 1ll. és IV. tengelyes palydzatok a fent felsorolt célok
megvalodsitasat segitették.

Az egyesiilet harom alkalommal hirdethetett palyazati felhivdst az UMVP IV. tengely keretén beliil, a
rendelkezésre 3ll6 csaknem 500 millid Ft-os térségi keretOsszeg lehivdsara. A meghirdetett,
koronként 10 db célteriletre a mar jovahagyott projekt javaslatok alapjan részletesen kidolgozott és
kotelez6 mellékletekkel ellatott tAmogatasi kérelmeket lehetett beadni. Az els6 koros felhivasban 29
db; a masodik kords felhivasban 70 db; a harmadik koros felhivasban 97 db nyertes kérelmet
hirdetett ki Egyestletiink. Az utolsé kiirasban Gjdonsagot jelentett, hogy a varosi ranggal rendelkez6
telepuiilések a 10. intézkedésen beliil palyazhattak jatszoterek kialakitasara és fejlesztésére. A Koz- és
teleplilésbiztonsag fejlesztési teriletre az 6nkormanyzatok is nyujthattak be palydzatot. A helyi
megujulé-energia dgazat fejlesztése, energiatakarékos rendszerek kialakitasa, valamint a turisztikai
tevékenységek 0sztonzése intézkedések esetében csak a vallalkozdi szektor volt jogosult palyazatot
benydjtani. Ezen tulmen6en a hagyomdany6rzé programok és a jasz identitds motivalasa —
rendezvények keretein belil énkormanyzatok, valamint non-profit szervezetek voltak jogosultak
palyazni. Ujdonsagot jelentett ebben a kdrben az egyszer(sitett palyazas is, amely alapjan a
szabalyos, a kritériumoknak megfelel6 kérelmek pontozas nélkiil a beérkezés sorrendjében a forras
erejéig tdmogatdsra kerltek.

Az UMVP lll. tengely kiirasanak elsé korében 6sszesen 29 db kérelem érkezett a Jaszsagi Kistérségi
Helyi K6z0sség Egyesilete munkaszervezetéhez. EbbéGl 15 kérelem tartozott a nyertes palydzatok
kozé. A fejlesztések tobbsége nem hatranyos helyzetl teriileteken tortént, csupdn négy palydzat
érintett hatranyos helyzetd teriletet. A masodik kérben meghirdetett Ill. tengelyes jogcimekre 10 db
nyertes kérelem érkezett be, melyeket a delegaldsi szerz6dés alapjan a HACS kezelt. A harmadik
korben a 48 beadott kérelembdl 32 nyertes palyazatot hirdettiink. 2014 3prilisaban 290 313 € keriilt
atcsoportositasra a Turisztikai tevékenységek 6sztonzése jogcimre. Az utolsé, 6todik koros felhivasra
10 db tdmogatdsi kérelem érkezett be, melybSl 6 db kérelem keriilt tdmogatasra. A turisztikai
tevékenységek Osztonzése jogcimre a fejlesztési forrds Osszesen 132 804 504 Ft volt, melybdl
lekotésre keriilt 59 766 169 Ft, a maradvany 73 038 335 Ft.

A nyertes pdlyazatok igazoljdk Stratégiank sikerességét, azonban érdemes megemliteni, hogy a
palydzati rendszer nehézkes gyakorlata miatt az el6z6 idészakban tébbszor is maradt meg palyazati
forrasunk, ebbdl kovetkezéen dllaspontunk szerint kifejezetten indokolt a pdlydzati rendszer
egyszerUsitése. Tapasztalataink szerint a pdlyazatok bonyolult adminisztracids rendszere miatt a
palydzéi kedv csokkent. Sajnos tobb alkalommal tapasztaltuk, hogy a beérkezett palyazatokbdl
hidnyzik az innovativ gondolkodas, a ténylegesen Ujszerl megolddsok megjelenése.

A LEADER intézkedések esetén a fejlesztési forras 45%-os ardnydnak betartdsa fontos szempont volt,
ezért elsGdleges célt jelentett a vallalkozasfejlesztési programok preferalasa, tamogatasa és erre
vonatkozdéan a megfelel6 mértékl forrds allokacié. Ezért az elmult id6szak nagy nyertesei a
vallalkozéi szféra képviselSi voltak. A véllalkozasfejlesztés mellett a falufejlesztés és a vidéki 6rokség
megGrzése jogcim kedvezményezettjei, valamint a LEADER egyes célteriileteiben a civil- és a
kozszféra szerepl6i is megtalalhattdk szamitdsaikat. Itt aktiv részvételt mutattak az d6nkormanyzatok,
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az egyeslletek és az egyhdzak is. A palyazatok teriileti megoszlasat tekintve a kistérség minden
telepiilésén volt jévahagyott nyertes palyazat. A szdmadatokat megfigyelve azonban elmondhatd,
hogy a nagyobb IlélekszamU és aktivabb telepiilések esetében (Jaszapati, Jaszarokszallas,
Jaszfényszaru, Jaszalsészentgyorgy, Janoshida, Jaszszentandrds, Jaszddzsa, Alattyan) tobb volt a
megvaldsult palyazat, ily médon 6k tobb forrashoz is jutottak.

Fontos szempont volt az el6z6 id6szakban szdmunkra, hogy mindenki egyenlé eséllyel induljon,
minden telepilés és minden szféra tudjon részesiilni a fejlesztési forrasokbdl. Ezt az iranyvonalat
szeretnénk kovetni a jovére vonatkozdan is. Ezért a feltételeket és a kiirdsokat e szempontnak
megfelel6en szdndékozunk megfogalmazni, a palyazati lehetéségek meghirdetésénél pedig a teljes
nyilvanossagra fogunk torekedni.

A 2007 — 2013-as idGszakban kozel 260 db nyertes palyazatot hirdettiink, amelynek tamogatasi
Osszege tobb mint 6 millié euré volt.

2007 -2013 - as idGszak kiosztott tamogatasai:

Falumeguijitas és fejlesztés: 1281 946€
Mikro vallalkozasok Iétrehozasa és fejlesztése: 970 046€
Turisztikai tevékenység 0sztonzése: 739 702€
Vidéki 6rokség megbrzése: 395 037€

Az Iranyitd Hatdsag 2015.08.11-én megkildott aktudlis tabldzata szerint a tamogatasi dontéssel
lekotott forras: . tengelyre: 975 016 730 Ft, IV. tengelyre: 798 324 891 Ft, azaz 6sszesen: 1 773 341
621 Ft.

Tamogatasi dontéssel Teljesiilésiarany
lekotott kotelezettségvallalds  (Kifizetési kérelmekben jévahagyott

tdmogatési osszegek alapjan)

. tengely 975016 730 Ft 88,83%

IV. Tengely 798 324 891 Ft 85,2%
(Leader)




A turisztika jogcimnek koszonhetGen a kistérség szallashelyekkel gazdagodott, illetve mar miikodé
szdllashelyeken torténtek fejlesztések, szolgaltatasbbvitések. Falumegujitas keretében kozterek,
parkok, faluhazak, templomok, ravatalozd és néhany jatszotér kerilt megépitésre, feldjitasra. A
vidéki 6rokség megbrzése jogcim szintén templomok és emlékhdzak felujitdsahoz jarult hozza. A
mikrovallalkozasok |étrehozdsa jogcim a vallalkozasok eszkdzbeszerzését segitette leginkabb. A IV.
tengelyes pdlyazatoknak koszonhet6en  turisztikai  fejlesztések, nonprofit szervezetek
eszkozbeszerzései, energiatakarékos rendszerek kialakitdsai, raktar és telephelybévitések, helyi
termékek elSallitasai valdsultak meg.

A 2007-2013-as idGszakra vonatkozé HVS megvaldsitdsat, a szdmadatokat és a fejlesztéseket
figyelembe véve eredményesnek értékeljik. A térség a rendelkezésre allo fejlesztési forrasokat az
Irdanyitd Hatdsag altal biztositott tobbletforrasokkal egyltt hatékonyan hasznalta fel. A projektek
hozzdjarultak céljaink eléréséhez.

A padlyazokkal valé kapcsolattartas és visszacsatoldas hozzasegitett bennilinket a programunk
megvaldsulasanak redlis értékeléséhez. Mar emlitésre keriilt, hogy a palydzati rendszer felépitése
nem egyszer( és arra is volt példa, hogy a palydzo a szlikséges informaciékhoz valé gyors hozzajutas
folyamataban akadalyba (tkozott. F6 feladatunknak tekintjik az ilyen esetekben vald
segitségnyujtast. A pdlyazat benyujtasa és megvaldsitasa soran felmerilt valtoztatasi, mddositasi
igények megfelel6 kezelése érdekében az Ugyfelek igénybe vették a munkaszervezet tandcsait,
javaslatait, el6zetesen konzultaltak a szabalyos megvaldsithatdsag érdekében. Ezen feliil a kifizetési
kérelmek benyujtasat megel6z6en is sokan felkeresték Egyesiiletiinket azért, hogy a benyujtdsra
kerll§ kifizetési kérelmek megfeleljenek az el6irdsoknak, minél kevesebb és egyszerlbb lehessen a
aktiv kapcsolat volt a HACS és az lgyfél kozott. Tobb alkalommal vettiink részt rendezvényeken és
tartottunk tajékoztatd forumokat az aktudlis pdlyazatokrél. Ezt a vonalat a jov6ben is szeretnénk
folytatni és torekszlink arra, hogy az lgyfelek bizalommal forduljanak az Egyesiilet munkatarsaihoz
felmerild kérdéseikkel.

A 2014 -2020-as id6szakra meghatarozott megkdzelit6leg 500 000 000 Ft-os fejlesztési forrasunk az
el6z6 id6szak forrasahoz viszonyitva meglehetdsen csekély. Ezt figyelembe véve Egyesiletliink nem
tud olyan nagylépték(i eredményeket és célkitlizéseket megfogalmazni, mint kordbban. A jévére
vonatkozd atfogd céljaink: a helyi gazdasagépités, szolgdltatasfejlesztés; a helyi tdrsadalom
egyuttm(ikodésének elGsegitése és a kozosségépités, melyeket az G fejlesztési ciklus aktudlis
kihivasainak megfelelve, a stratégidnkat kiegésziteni képes programok hatékony 6sszehangoldsa, és
illesztése tehet sikereink kulcsava. Ezek a célok hozzajarulnak a térségben éI6k életminbségének
javulasahoz. A helyi adottsagokra és hagyomanyokra épil6é fejlesztésekkel a térségbe latogatok
szdma novekszik, igy erdsodik a térség belsé integracids szintje. A helyi termékekre vonatkozé
fejlesztések a térség gazdasagi fejlédését irdnyozzak el6. A fejlesztések a meglévé munkahelyek
megtartdsat eredményezhetik, a helyi munkaeré alkalmazasa hozzajarul a térség népességmegtartd
erejének noveléséhez és lassitja a fiatalok elvandorldsi folyamatat. A térség fejlédésének feltétele a
helyi szerepl6k megszolitasa, aktivizalasa, figyelmik rairanyitasa a térség élhetébbé tételének
lehet6ségeire, mely kozos Ugylnk. Bizunk abban, hogy kézo6s gondolkoddssal és térségi szintd
egyiittm(ikodéssel elérjiik a Helyi Fejlesztési Stratégidankban kitliz6tt céljainkat.
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4.3 A HFS-t érinto tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

1. Kiilsé koherencia, kiegészité jelleg:

Amint arra mar kitértlink stratégiankban egységnyi fejlesztési forrds hatékony elkoltésével annak
hatdsat tobbszordsére lehet emelni. Mit értiink ezalatt? A Vidékfejlesztési Program, az Operativ
Programok, valamint a civil szervezetek szamdra elérhet6 palydzati forrasok hatékony
O0sszehangoldsaval a térségben meglévé fejlesztési igények hatékonyabban elégithet6k ki, mintha
egy-egy célteriiletet — tekintet nélkil mas fejlesztési lehetéségekre — Onmagukban kivanunk
megfinanszirozni, forras allokalni.

Az igényfelmérések, probléma feltardsok sordn részletesen feltérképeztiik azokat a finanszirozasa
réseket, illetve kiegészit6 tevékenységeket, amelyek stratégidnkba illesztésével egy konkrét
célkitizés megvaldsitasanak hatékonysagat nagyban képesek vagyunk névelni, javitani.

A kilsé koherencia, illeszkedés szempontjabdl segitséglinkre voltak a jarasi székhelyek Helyi
EsélyegyenlGségi Programjai, az Integralt Telepllésfejlesztési Stratégidk, illetve a Megyei
Onkormanyzat Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Programhoz készitett nyilvanos el8készitd
anyagai.

2. A HFS tartalmat befolyasol6 fejlesztési prioritasok / beavatkozasi teriiletek / jelent&s projektek

A prioritdsok kozott megemlitiink néhany, a térség telepulései altal a Terllet- és Teleplilésfejlesztési
Operativ Program keretében benyujtani szandékozott projektjét a teljesség igénye nélkiil, tekintettel
azok relevancidjara a HFS kapcsan:

Zagyva menti program:

A Jaszsag 7 teleplilését érint6 (Jaszfényszaru, JaszfelsGszentgyorgy, Jaszerény, Jasztelek, Alattyan,
Janoshida, Jaszalsdszentgyorgy), a Megyében tovabbi telepilések (Zagyvarékas, Szdszberek)
bevondsaval megvaldsitani szandékozott komplex turisztikai nagyprojekt.

Megvaldsuldsa keretében erdei iskola, horgasz- és evez6 turizmus, Okoturisztikai fejlesztések,
valamint kerékpdrut épitése a kerékparutas turisztikai célok kiszolgalasa érdekében.

Alattyan: Megujuld energiaforrasok hasznositdsa, egészségligyi alapelldtds-, szocidlis- és
gyermekintézmények fejlesztése.

Janoshida: A régdta Uresen és elhanyagoltan allo, egyedilallé épitészeti- és torténelmi jelentGségl
premontrei rendhdz felljitdsa és funkcidval torténé elldtasa. Szocidlis alapszolgdltatasok és
gyermekintézmény fejlesztése.

Jaszalsészentgyorgy: Megujuld energiaforrdsok hasznositdsa, szocidlis alapszolgaltatdsok- és
gyermekintézmények fejlesztése, kerékparut épitése.

Jaszapati: Turisztikai célu fejlesztések keretében régi kuridk épuleteinek feldjitasa, turisztikai célu
hasznositdsa. Ipari park alapinfrastrukturajanak fejlesztése, megujuld energiaforrdsok hasznositdsa,
komplex telep program, szocidlis célu varos rehabilitdcids fejlesztés, szocidlis alapszolgaltatdsok,
belvizvédelmi fejlesztések. Kerékparut épitése Janoshida, valamint Jaszjakéhalma telepiilésekkel
konzorciumban.
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Jaszddzsa: Jaszsagi Régészeti Skanzen megépitése, létrehozasa. Kiemelt jelentGségl turisztikai
fejlesztés. Egészségligyi alapellatds keretében orvosi rendels épitése.

Jaszivany: Skanzen |étrehozasa Jaszivanyon, energetikai célu fejlesztés, piac fejlesztése
Jaszszentandrdassal konzorciumban.

Jaszkisér: Belvizvédelmi beruhazas, helyi szintG komplex programok végrehajtdsa, helyi
gazdasdagfejlesztés, gyermekintézmény fejlesztése, valamint ©koturisztikai- és kozlekedési
fejlesztések.

Jaszladany: Kerékparut épitése, gyermekintézmények-, szocidlis alapszolgaltatasok fejlesztése,
megujuld energia hasznositdsi célu beruhazas.

Jaszszentandrds: Telepliléskozpont fejlesztése parkold épitéssel, megljuld energia hasznositdsat
célzé fejlesztések.

Jaszagd: Megujuld energia hasznositasat célzé-, valamint épliletenergetikai fejlesztés.

Jaszarokszallds: Gyermekintézmény fejlesztése, kerékpdarut épitése, ipari park fejlesztés,
energiahatékonysag, megujuld energiahasznositasi célu fejlesztések.

Jaszberény: Gyermekintézmények fejlesztése, kerékparut épitése, megujulé energia hasznositdsara
iranyuld fejlesztés, szocialis alapszolgaltatasok-, turisztikai célu fejlesztések. Egészségligyi alapellatas-
, valamint ipari park fejlesztése.

Jaszboldoghaza: Komplex energetikai célu fejlesztés.

JaszfelsGszentgyorgy: Belvizi védekezést elGsegitG-, szocidlis- és egészségligyi alapellatast célzd
fejlesztések.

Jaszfényszaru: Belvizi védekezést elGsegitG-, gazdasagi szektor igényeit kiszolgdld kozlekedési
fejlesztés, ipari park, ipartertlet fejlesztése.

Jaszjdkéhalma: Energiahatékonysag, megujuldé energia hasznositasara iranyuld fejlesztések, piac
fejlesztése Jasztelekkel konzorciumban.

Jasztelek:  Energiahatékonysdg, megujuld energia hasznositdsara irdanyuld fejlesztések,
gyermekintézmény-, egészségligyi alapellatds fejlesztése.

Pusztamonostor: Gyermekintézmények fejlesztése, energiahatékonysag, megujulé energia
hasznositasara iranyuld fejlesztések.

Fentiekbdl kitlinik, hogy a telepilések kozotti egyluttmiikodés tobb esetben is tetten érhetd
konzorciumok formadjaban megvaldsitandd projektek kapcsan. (Kerékparut épitése Jaszapati —
Jaszjdkéhalma — Janoshida 4&ltal alkotott konzorciumban, Helyi piacok fejlesztésére iranyuld
torekvések Jaszivany — Jaszszentandrds altal alkotott konzorciumban, illetve Jaszjdkéhalma -
Jasztelek vonatkozasaban.)
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A leggyakoribb fejlesztési irdnyok az eloregedés, elszegényedés, a hatranyos helyzetl tarsadalmi
rétegek ellatasara irdnyuld torekvések, igy pl. szocidlis- és egészségligyi alapellatds fejlesztése,
valamint gyermekintézmények fejlesztése.

Jelent8s szamu a helyi piacok infrastrukturdlis fejlesztésére irdnyuld projekt, melyekhez stratégiank
mentén a helyi termékek piacra jutdsanak tdmogatdsa altal kivdnunk kiegészitd jelleggel hozzajarulni.

A telepuilések a kor kihivasainak eleget téve, valamint felismerve azt a tényt, hogy az energetikai
beruhazasok megtériilése a koltségvetésikben is jelentés forrasokat képes hosszutdvon
felszabaditani, szinte kivétel nélkil aspirdlnak ilyen céld megyei fejlesztési forrasok elnyerésére.

Az oOnalldéan végrehajtandd turisztikai fejlesztések szama aranylag kevés, ugyanakkor a tobb
telepiilést is érint6 Zagyva menti projekt atiité jelent6ségli lehet a térség turisztikai vonzereje
szempontjabdl.

3. A HFS tartalmat befolyasold, a térség gazdasagi és kornyezeti fejlédését és a befogadast
tamogato programok, szolgaltatasok.

A terilet- és telepllésfejlesztési operativ program keretében megvaldsulé Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei integralt terileti program (53,78 milliard Ft) 1.1.1. intézkedésében rendelkezésre all6 keret
jelentBs része érkezhet e fejlesztési ciklusban a Jaszsagba. A szinte kizarélag meglévd ipari kultdraval
rendelkezé telepiilések altal lehivni szandékozott fejlesztési keret donté hanyada prosperald ipari
parkok alapinfrastrukturajanak fejlesztését hivatott elésegiteni.

Emellett szdmos a térségben m(ikod6é ipari vallalkozds rovidtava fejlesztési céljait kivanja
megvaldsitani a Gazdasagfejlesztési- és Innovaciés Operativ Program dltal kinadlt tamogatdsok
felhasznalasaval. Ezek tulnyomédrészt kutatasfejlesztésre és kapacitasbivitésre fordithatd forrasok.

Fontos e ponton szdlni a megyei fejlesztési keret egyik alfejezetérdl az un. foglalkoztatasi paktumrél.
A paktum keretében allokalt forrasok felhasznaldsa a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgy(ilés
dontése értelmében a megyei foglalkoztatasban leginkabb érdekelt Kereskedelmi és Iparkamara Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete, valamint a megyei Munkaligyi K6zpont bevonasaval céliranyos
szakmai képzések, a munkaeré piaci elhelyezkedést segit6 tréningek megvaldsuldsaval fog
megtorténni.
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4.4 SWOT

Erdsségek és gyengeségek = BELSO TENYEZOK: Belsé tényez6k (SW) vonatkozasi teriilete: a

tervezési teriilet és sziikebb térsége.

Lehetdségek és veszélyek = KULSO TENYEZOK: Kiilsé tényezSk (OT) vonatkozasi teriilete — minden,

ami a tervezési teriileten és annak sz(ikebben vett térségén kiviil van, egészen akar a globalis szintig.

Erdsségek

. Térszerkezeti adottsagok szerint

a telepiilések kiilonbdz6 pontjain rekredcids

(horgaszat) célra  hasznosithaté  tavak

talalhatdk

tdji orokség: kunhalmok

a terilletnek Natura 2000 érintettsége is van
jellemz6 az egyedi tajértékek sokszinlisége
tanyavilag emlékei

fésls jdsz beépitésii kisvdrosias lakdteriilet” -
intenzivebb, de tulzsufoltsagot nem

eredményezd hasznositas a jellemzé

az agrarmult miatt nincsenek tipikus

belterileti ipari barnamezds teriletek

a térség gazdag orszagos miemléki védelem
alatt allo épuletekben

védett népi épitészeti egylttesek jelenléte

tobb telepiilés koril fennmaradtak tanyas
kistérségek

szamos régészeti lel6hely

. Kérnyezeti adottsagok szerint

kialakult
féterek/kozparkok a mai napig megmaradtak,

a telepilések  szerkezetébdl

amelyek értékes elemei a zoldfelileti

rendszernek
a térség jelentds termalkinccsel rendelkezik

intézmények tobbsége rendelkezik

energiatanusitvannyal

Gyengeségek

a talaj minésége kozepesnek mondhaté
szarazsag (6ntdz6csatornak hidnya)

szamos Uresen all6 lakdépllet van a
telepliléseken

megjelentek a korabban intézményi

hasznaltban |év6, ma lresen allo éplletek

kiilterileten sok az elhagyatott vagy
alulhasznositott major és mez6gazdasagi
lizemi tertlet, tanya

jelentés  értéket képvisel6 éplletek
kihaszndlatlanul vagy alulhasznositottként

allnak

bizonyos kozponti funkcidk megszlintek,
vagy kivonultak a telepulési k6zpontokbdl

arviz és belvizveszélynek kitett térség

sok az elbontdsra varo, a teleplilésképet
elhagyatott,
tulajdonviszonyokkal biré ingatlan

rombold, rendezetlen

a kozparkok csak részben alkalmasak
kozosségi funkcid betoltésére

a telepiléskdzpontok lakoteriletei strd
beépitettségiik, emiatt zoldfeliiletekben
esetenként szegényesek

zoldterileti, zoldfelileti szempontbdl

kihasznalatlanok a lakéteriletek kozé
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Erdsségek

mar léteznek napelemes megoldasra jo
példak

Gyengeségek

ékel6dott banyagodrokben kialakult tavak

nincs az energiagazdalkoddsra specializalt
szervezet

Kevés a meguljuld energiaforrasok
hasznositasara alkalmas épiilet, ingatlan
(pl.: napelem elhelyezése esetében kevés
az adott helyrajzi szdmon elfogyasztott
villamos energia, nem terhelhetd statikai
allapota miatt a tet6, nem déli fekvésl a

tetd, stb.)

3. Kulturalis er6forrasok (kohézio, kultira, hagyomanyok, civilek) szerint

a jasz gyokerek és a hagyomdnydrzés jelentbs
kOzbsség Osszetartd er6t jelentenek — tobb
program is a jasz hagyomanyokra épul

az Onkormanyzatok szamos kozosségformald
kezdeményezéssel birnak, amiben a helyi
civilek aktiv szerepet véllalnak

a térségben jelen lévd civil szervezetek a
fejlesztésekhez kapcsoléddé projektek aktiv
résztvevdi és szerepvallaldi

az egyes rendezvények jelentés szamu
l[atogatdt vonzanak

4. Tarsadalom allapota szerint

az alacsony végzettségliek jelent6s aranya

potencidlis  munkaerdéforrdst  jelent a
folyamatban lévé beruhazasok

munkaerdgigényének kielégitésére

CSOK, csaladok tdmogatasa, a Kormanyzat

kilonféle 0sztonzbkkel tdmogatja a

gyermekvallalast

Onkormanyzati, vallalkozoéi kezdeményezések
a munkaer6 helyben tartasara (pl.: Szatmari
lakdpark, Jasz-Plasztik Kft. lakdparkija)

a cigany kdzosség gyenge Osszetarté erbvel
bir — alacsony a hozzaadott értéke a helyi
tarsadalom kozosségi szintl m(ikodéséhez

esetenként nehéz a kulturdlis igény
feltdmasztdsa a lakossagban a valddi

értéket hordozd alkotasok irant

a telepllések mindennapi gondjai kozt
gyakran hatrasorolttd valnak a kulturdlis
jellegl kiadasokra fordithaté forrasok

a telepllések népessége eloregeds, a
A helyben
marado fiatalok anyagi és mentdlis okok

megujulé képesség romlik
miatt , bezarkdznak”- csdkkend kozosségi,
tarsadalmi aktivitas.

alacsony a fels6foku végzettségliek aranya
— novekedésiik liteme elmarad a megyei és

orszagos értékektdl. Gyengdl a
kozéposztdly, amely a  tdrsadalmi

felemelkedés generaldja lehetne.

A  human értelmiség jelentés része
nagyobb teleptlésrél jar ki, nem igazan

gazdagitja a helyi kozosségeket.
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Erdsségek

5. Gazdasagi helyzet szerint

a mdkods vallalkozasok nagysdg szerinti
legegyenletesebb a
jaraskozpontok kozott, relativ magas a KKV-

megoszlasa a

méret(i mkodé vallalkozasok aranya,

az ipari parkokban aktudlisan jelent6s

munkahelyteremté beruhazasok térténnek

jelent6s kilfoldi vendégforgalmat bonyolitd
gyogy-,
kistérségben, OEP kezelések is elérhetéek

illetve termalfirdé taldlhaté a

az elmult id6szakban a telepilések kozotti
uthaldzat sokat fejlédott (31., 32. sz. fout,
bekotbutak)

Gyengeségek

az atlagjovedelmek rendkiviil alacsonyak
megyei és jaraskozponti

osszehasonlitasban is

eurdpai, illetve orszagos tendencia a
népességcsokkenés és eloregedés

A telepilések uthalézata rossz (belterileti
utak és jardak kifejezetten)

t6keszegény mikro- és kisvallalkozasok

gyenge a helyi vasarléer6 - a
kiskereskedelmi fejlesztésekre ez

negativan hat. A kereskedelmi agazatot a
multinacionalis cégek uraljak, a profit nem
gazdasdagban,
maganszféraban keril felhasznalasra.

a helyi illetve

a telepillések nem képesek kihasznalni a
vendégforgalom altal potencialisan

generdlt egyéb szolgaltatdsok iranti

keresletet

a termalfirddék ugyan regionalis
vonatkozasban vonzer6t jelentenek, de
kihasznaltsaguk és igy a nyereségtermeld

képességiik az elImult években csdkkent

a helyi vdllalkozasok nem taldlnak

megfelel6 szamban és minGségben,

kelléen motivalt szakmunkasokat és
technikusokat — a kinalt bérek nem
versenyképesek a térség multinacionalis

cégeinél jellemz6 bérszinttel
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LehetGségek

1. Térszerkezeti adottsagok

e természeti és tdji értékek, tanyaviladg
mlkodésének bemutatdsa, népszerUsitése

orszdgosan egyre vonzobb  turisztikai
célpontot jelent
e zoldfellileti rendszer fejlesztésekre

lehet8séget jelent kiilteriileten is az utak,
mezsgyék, vizfolydsok mentén — évszdzados
hagyomanyok felelevenitése,

klimavaltozashoz vald alkalmazkodas segitése

e kiakndzatlan lehet6ségek a valldsi turizmus
teriletén

2. Kérnyezeti adottsagok

e A megujulé energiahordozdk pozicidja Eurdpa
és vilagszerte is er6s6dik — az Undban jelentds
prioritas és igy kiemelked6en magas
keretosszeg jut (ERFA) a kapcsolédd

energiahatékonysagot segit6 fejlesztésekre

e Jltaldnos térségtervezési iranymutatas a
kompakt, to6bb
varosfejlesztési célok el6nyben részesitése

koézpontd  klimatudatos

e zOldenergia programok hasznositasa,

mukodik, bar fejlesztheté

e A védett értékek megujitasa funkcioval
torténé megtoltéssel (gazdasagi szolgaltatas,
turisztikai vonzerd) kiilsé forrasbal

e A LEADER tipusu forrasok alkalmasak a kisebb
beavatkozdsok kovetkezetes végrehajtasara, a
nagyobb programok alkalmas kiegészitGi
lehetnek.

Veszélyek

eltin6ben a hagyomanyos vidéki élet
szépségeit Orz6 targyi-, kulturalis-, és
kozosségi értékeink, fél6, hogy néhany
évtized mulva nem lesz mit megmenteni

a globdlis felmelegedés karos hatasai
(atlagh6mérséklet emelkedése, elnyulo
csapadékos- és szdraz id&szakok
valtakozasa, szikesed6 talajok, novény- és
allatfajok eltlinése) tetten érhet6 a

térségben

3. Kulturalis er6forrasok (kohézio, kultira, hagyomanyok, civilek)

e az alulrél épitkezé helyi kezdeményezések
Eurdpa szerte felértékel6dnek, az
Onkormanyzatok nagyban tamaszkodnak a

helyi kozosségek aktiv szerepvallalasara

e helyi termékek piacra jutasanak elGsegitése

a kilonféle globalis médiumokon érkezd
kulturdlis hatasok elvonjdk a fiatalok
figyelmét a helyi értékekrdl

lakossagi onszervez6dés  csokkenése,
hianya; érdektelenség, inaktivitas
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révén oOnfenntartd vdllalkozasok johetnek fokozddasa
létre

4. Tarsadalmi allapot szerinti

e Szamos Onkormanyzat ismeri fol a fiatalok e eurdpai, illetve orszagos tendencia a
helyben tartasanak alapvet6 jelent6ségét népességcsokkenés és eloregedés

e a csokkend orszagos népességen belil a
magasabb  mobilitdsid  és  kedvez6bb
tarsadalmi helyzetld csoportok 4altalaban
kielégit6 életlehetGségeket keresnek

e szakképzett munkaerd hidnya és a fiatalok
elvdndorlasa

5. Gazdasagi helyzet szerinti

e Az agrarium tovabbra is az egyik fontos e azon telepiilések és térségek

bevételi forras (orszagos szint) versenyképessége alakul kedvezGen,
e ipari parkok széleskorl kiépitése, bévitése a amelyekben jelentds aranyt émek el a
magasabb hozzdadott értéket termelg,
halézatban mikodd helyi /térségi KKV-k
e novekszik az érdekl6dés a hazai vidéki terén

térségben

turisztikai  desztinaciok irdnt, orszagosan o
e A megye gazdag termal- és gyégyvizekben

egyre tobb sikeres vallalkozas épll erre az e o ;
(20 termalvizes strandfirdd, ebbdl 14

adottsagra o o )
mindgsitett gydgyviz), igy a konkurencia

rendkivil erés.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A stratégiaalkotas kezdeti fazisaban tortént igény- és problémafeltards eredményeképpen vildgosan
|athatd a térség helyzetértékelését illetéen, hogy mi az ami van, és mi az, aminek lennie kellene. A
fejlesztési sziikségletek pontos definidlasa érdekében el6bb sziikséges meghatarozni a problémakat,
melyben segitségiinkre van a korabbi fejezetek kozil a helyzetfeltaras, valamint a SWOT elemzés.

FGbb problémak:
- Atelepiilések eloregedé lakossaga, a fiatalok elvandorlasa.
- Alulképzett potencidlis munkavallaldi réteg.
- Atérség szerepl6i kozotti egylttmikodés nem kielégitd.

- A gazdasagi célu fejlesztések kapcsan finanszirozdsi rések taldlhatdk, szdmos mikro
vallalkozds elesik a tdmogatasi lehetGségektél, igy meglévé versenyképességi korlataik
tovabb sulyosbodnak.



- A helyi termékek piacra jutdsa sok esetben nehézkes, igy mas termelGi piacokon kerl
értékesitésre az itt el6allitott, egyébként kivald mindségl termékek jelentds része.

- A térségben ugyan jelent6s szamu turisztikai szolgdltatd, és desztindcié taldlhatd, am az
0sszehangolt munka hidnya, valamint az infrastrukturalis hattér fejletlensége.

- A telepllések tulnyomd tobbségében leromlott az alapinfrastruktidra, igy sem a
gazdasagfejlesztés, sem a turizmus, sem a kozOsségépités teriiletén nincsenek meg a
megfelel§ alapok.

Fentiek alapjan Stratégidnkban az aldbbi fejlesztési sziikségletek azonosithatdak vilagosan:

- Foglalkoztatdsi lehetGségeket célzé fejlesztések (képzések, szemléletformdléd el6adasok)
tdmogatasa, tdmaszkodva a civil szervezetek sok esetben hidnypoétld tevékenységére.

- Oszténdzni, elbsegiteni, és tamogatni a térségi szereplék egyiittmiikddéseit tevékenységiik,
egymast er6sité szerepvallalasaik hatékonysaganak javitdsa érdekében, elsGsorban a civil
szervezetek vonatkozasaban.

- Vdllalkozasok szdmara szlikségszer( olyan finanszirozasi lehet&ségek megteremtése, ahol a
mashol (izemméret, vagy specifikus fejlesztési cél miatt nem finanszirozhatdé projektek
tdmogathatdak lesznek. Ezaltal a térség foglalkoztatéi mutatdi kozéptdvon javithatdva
valnak.

- Meg kell teremteni a teleplléseken a minden tovdbbi fejlesztés alapjaul szolgalé -
mashonnan nem finanszirozhatoé — infrastrukturalis fejlesztések financialis hatterét.

- Az identitdstudat, a kot6dés erbsitése érdekében nem hagyhaté figyelmen kiviil a térség
kulturalis életét meghatarozd gasztrondmiai-, hagyomanydrz6-, kulturalis-, és kozosségépitd
kezdeményezések (rendezvények, kiadvanyok) dotalasa.

- A kornyezettudatos életszemlélet kialakitasa, formalasa érdekében kiemelten kezelendé az
egyes projektek esetében (féként infrastrukturdlis fejlesztések kapcsan) a megujuld
energiaforrasok alkalmazasara valo torekvés, 6sztonzés.

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenldség

A helyi esélyegyenlGségi program térségi kapcsoldddsaiért felel6s szervez6dés korabban a Jaszsagi
Tobbcéld Tarsulds volt, amely 2013. junius 30. napjan a jogszabdlyi elGirasoknak megfeleléen
megszlint. Ezt kovetGen hangsulyosabb szerepet kapott a Jaszsag teleplléseit 0sszefogd Jaszsagi
Kistérségi Helyi Kozosség Egyesiilete. Az esélyegyenlGség megvaldsitdsat horizontdlis elvnek
tekintjik, amely athatja valamennyi tevékenységiinket. Az 6nkormdnyzatokkal egylttmikddve
céltudatosan szem el6tt tartjuk a hatrdnyos helyzetli célcsoportok felzarkdztatasat, egyenlé
esélyekhez vald hozzasegitését az ezt megel6z6-, valamint a jelen fejlesztési ciklusban.
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Az esélyegyenlGség biztositasa alapjaul szolgdlnak a telepiilések altal jogszabalyi rendelkezés mentén
kotelez6en elkészitett Helyi Esélyegyenl6ségi Programok. A programok innovativ, és igazoltan
hatékony intézkedéseit adaptdlni, illetve kiegésziteni szandékozunk egyéb intézkedésekkel a
Stratégiankban.

Fontos megemliteni, hogy az esélyegyenl6ség, felzarkdztatdas megteremtése érdekében szamos
el6remutatd kezdeményezés valdsult meg kordbban is a térségben, dont6en a Tarsadalmi Megujulas
Operativ Program keretében. Példaul a TAMOP-5.3.6/11-1-2012-0043 — azonositdszamu, ,,Komplex-
telep program Jaszapatiban” — cim( projekt, melynek atfogd célja Jaszapati varos szegregalt
lakékornyezetében, mély szegénységben él6, hatranyos helyzetl lakossdg felzarkézasanak és
integracidjanak elGsegitése. A program sikeres lebonyolitdsaban tobb szervezet is segitségére volt a
kedvezményezettnek, azaz a Jaszapati Varosi Onkormanyzatnak. A projekt &sszkoltsége:
149.980.946,- Ft. A Jaszsagban tovabbi két telepiilés (Jaszberény, Jaszfényszaru) bonyolitott le
hasonlé6 TAMOP kedvezményezett programsorozatot, amelyek nagyban segitették a szegregatumok
mély szegénységben é16 csalddjainak életminGségének javitasat, foglalkoztathatdsaguk novelését, és
a velik foglalkozd szervezetek egylttm(ikodésének szintereit igyekeztek feltarni.

A fenti példakat elsGsorban azért citdltuk ide, mert kifejezetten hianypotlé kezdeményezésnek
érezzik a programokba bevont civil szervezetek (Pl. Kamillianus Ko&zosség) koordinacids,
egyuttmikodéseket indukald, a tarsadalmi szerepvallalast erGsiteni kész tevékenységét. A programok
jelent6sége messze tulmutat az egyszerl képzéseken, felzarkdztaté programokon, hiszen a
szemléletformalas leginkabb a program lezarultat kovetd utdélet sordn tapasztalt munkaerd piaci
elhelyezkedések, a munka vildgdhoz valé hozzadllas pozitiv valtozasaban testesiilt meg.

Az esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenységek elképzeléseink szerint széles korliek lehetnek:

- kulturalis vagy szdrakoztatdé programok szervezése a hatrdnyos helyzetl célcsoportok szdmara
(jatszva, szérakozva szemléletet formalni, tanulni)

- gyermektdborok szervezése,

- kommunikacids szinterek bdvitése, tajékoztatasi rendszer kiépitése az informacidékhoz valé egyenlé
esély(i hozzaférési lehetGségek megteremtése érdekében,

- képzési- és felzarkdztatasi programok szervezése (a célcsoport megfeleld készségeinek fejlesztése),
- munkaerg-piaci érvényesiilés el6segitése akar projekt generalas, akar célzott tamogatdsok altal,

A segélyezési rendszer, illetve a k6zmunkaprogramok atalakulasaval megitélésiink szerint sokat javult
a munkavallalasi kedv a célcsoportok korében, am ahogy a Swot analizisbél is kitlinik az alacsony
iskoldazottsdg, a munkaeré mobilitdsi szandékanak hidnya nehezen lekizdheté hatranyokat jelent.
Evtizedek, generacidk kell, hogy elteljenek, felcseperedjenek mire atiité eredményt realizalhatunk e
téren. Addig is, a jelenleg zajlé szemléletformald folyamathoz a stratégiank mentén igyeksziink mi is
hozzajarulni. Szeretnénk leszogezni, hogy a rendelkezésiinkre all6 fejlesztési forrasok célirdnyos
felhasznalasaval nem a célcsoportok mindendron valé dotdlasat kivanjuk elérni, hanem olyan
fejlesztési elképzelések, olyan programok megvaldsuldsat el6segiteni, melyek esélyt, lehet&séget
adnak a kozosségek felzarkdzasara. A hangsuly az esély, a lehetdség szavakon van, minden mas —
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szlikségszerlien — az egyének eltokéltségén, kitartasan, azon a szandékon mulik, hogy 6nmaguk, a
sajat elhatdrozasukbdl is akarjanak valtoztatni sorsukon.

KézenfekvG, hogy az egyes csoportok problémai hasonldéak (pl.: foglalkoztatasi nehézségek,
kisgyermekes anyak, mélyszegénységben élék, fogyatékkal él6k), mig masok egymasbdl kovetkeznek
(pl.: mélyszegénység — gyermekszegénység — veszélyeztetett gyermekek szamanak novekedése). A
feladatokkal 6nalléan sem a problémakkal kiizd6k, sem a helyi 6nkormanyzatok nem fognak tudni
megbirkdzni. Ehhez mindenféleképp sziikség van a civil tarsadalom és a gazdasagi élet szerepl8inek
megszolitdsara, érzékenyitésére, szerepvallaldsi készségére.

A hatranyos helyzetben él6 szerepl6k helyzetbe hozdsdra, egyenlé esélyeik megteremtésére mar a
tervezési id@szakban is kifejezetten térekedtiink (férum és workshop formajaban a teljes kord
tdjékoztatds igyekeztiink elérni), tovabbad a Helyi Fejlesztési Stratégiank megvaldsitasa soran is
kiemelten kezeljik az intézkedéseknél ezen szerepl6k jelenlétét. A majd kiirasra keril§ intézkedések
vonatkozasaban tobbletponttal tervezzik Osztonozni a hatranyos helyzetld munkavallalét /
munkavallaldkat foglalkoztatdkat.

Egyesiletiink az esélyegyenlGség érvényesitését nem csak jogszabalyok dltal meghatarozott
kotelezettségének tartja, hanem a térség hosszu tdvu érdekének is, hiszen a kistelepilések lakdinak
egymasra utaltsdga okdn l|étérdekik a szereplSk egyenlé esélyld boldoguldsara valo feltétlen
torekvés.

Legf6képpen szem eldStt tartva és Osszhangban az Egyenl6 Bandsmodrdl és az EsélyegyenlGség
El6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrél szél6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, valamint a térség jarasi székhelyei, Jaszberény és Jaszapati Helyi EsélyegyenlGségi
Programjaiban rogzitettekkel, az esélyegyenl&ség biztositasa érdekében sziikséges feladatokkal.

A Jaszsagi Kistérségi Helyi K6zdsség Egyesiiletében részvevd telepiilések Onkormanyzatai jorészt a
Terlilet- és Telepllésfejlesztési Operativ Programok — foglalkoztatasi paktum elnevezési
intézkedéseinek megvaldsitasaban, valamint a mar fent emlitett Komplex Programok folytatasat
szolgdld TOP 5.2.1 Tarsadalmi egylttm(ikodés erdsitését szolgdld helyi szint(i komplex programok —
cim( felhivasban érdekeltek. Az EFOP pdalyazatok keretében megnyild ifjusagi programok tamogatdsa
is tobb térségi civil szervezet palyazati szandéka kozott szerepel, melynek kapcsan 6nallé
programokkal  kivdnnak hozzdjarulni a térség célkdzosségeinek  életmindségét  javitd
kezdeményezések sikeréhez.

5.2 Kérnyezeti fenntarthatosag

»A Foldet nem apadinktdl 6rokoltiik, hanem unokdinktdl kaptuk kélcsén” — tartja a mondas, mely a
hires kornyezetvédelmi aktivista, David Browert6l szarmazik. Bolygénk véges eréforrasainak tulzott
Utemd felhasznaldsa, az el6dok és altalunk hatrahagyott 6koldgiai labnyom dltal a kdzelmultban
egyre gyorsuld itemben tapasztalt globalis felmelegedés, szélséséges idGjardsi megnyilvanulasok a
kornyezeti fenntarthatdsag szempontjait — téliink flggetlenll — az alapvet6en figyelembe veendé
alapelvek kozé soroljak. Ekként nem maradhat a stratégiaalkotds folyamataban sem figyelmen kivdl.
Szlikséges tovdbba a fenntarthatdsdg megalapozasahoz a kérnyezeti allapotok felmérése, a kialakult
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helyzet értékelése a problémak azonositasa érdekében jellegiik, sulyossaguk, megoldasi lehet6ségeik
objektiv megitélése.

Az alabbi iranyvonalak mentén kivanjuk hatékonyan megvaldsitani a térségben a kornyezeti
fenntarthatdsagot:

- Tarna és Zagyva artéri kornyezetében |év6 névény és allatvildag megbrzése

- Térségre jellemzé épitett-, kdrnyezeti-, és tdji értékek megbrzése, érték alapu megujitdsa az utdkor
szamadra

- Szemléletformald el6adasok és kirdnduldsok szervezése a gyermekek és felnSttek szamdra a
kérnyezetvédelemmel kapcsolatosan

- Turisztikai kozpontok, arborétumok, erdei tandsvények létrehozasa

- Megujuld energiaforrasok  hasznositdsdnak  tdmogatdsa  kornyezeti-,  térségi-, és
koltségtakarékossagi szempontok figyelembe vételével

- Szelektiv hulladékgyd(jtés kapcsan szemléletformald el6adasok, egylittmikodések tAmogatasa
- Kérnyezetszennyezés megel6zését szolgald rendezvények szervezése

- Mez6gazdasagi termel6k, GstermelSk és gazdak Osztonzése a mezbgazdasagi melléktermékek (pl.
kukoricaszar, szalma) 0sszegy(ijtésére és hasznositasara (pl: flités, bioenergia).

A majdan megvaldsuld projektek kapcsan Egyesiiletink nemhogy 0Osztonzéen, de a véglegesen
kialakitandd palyazati keretek kozott kifejezetten indikativ, és esetenként kdtelez6 mddon kivanja a
kornyezeti fenntarthatdsdg elveinek megfelel6en létrejové beruhazasokat és programokat
tdmogatni.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A térségi igényfelmérések és otletgylijtés sordn azt tapasztaltuk, hogy a Jaszsag gazdasagi életének
szerepl6i nehezen taldlnak az Operativ Programok kozott olyat, amely a nem induld, ugyanakkor a
mikro vallalkozdsok kozott is — izemmeéret szempontjabdl — kilonosen kicsinek szamitd cégek, egyéni
vallalkozasok életét hivatottak megkonnyiteni, illetve fejlesztési elképzeléseik megvaldsitasat
aldtdmasztani. Van tehat egy finanszirozasi rés, amely karos hatdsat a Leader forrasok célzott
elkoltésével hatékonyan lehetne enyhiteni, és olyan — a piacon egyébként életképes — vallalkozasok
elgondolasait tamogatni, amelyek rendre alulmaradnak az operativ programok kiirdsaiban
meghatarozott foglalkoztatasi-, arbevétel limitekkel szemben. Mindazonaltal e vallalkozdsok
jelent&sége elvitathatatlan a térségben. Arra is oda kell figyeljink a majdani kiirasok megalkotasa
soran, hogy ezen egyébként kilondsen t6keszegény gazdasagi egységek eld tudjak-e finanszirozni az
esetlegesen résziikre itélt tAmogatasokat?

Egy masik potencialis rés a tdmogatasi rendszerben a tamogathatd tevékenységek korén kivil
maradds. Az operativ programok (f6ként GINOP) a feldolgozdipar, a kutatasfejlesztés jelent6ségét
helyezi mindenek elé. Ez természetesen igy helyes, hiszen az utolsé unids fejlesztési ciklus forrasait
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ugy célszerl kihelyezni, hogy azok a majdani unids fejlesztési forrasok nélkili id6szak gazdasagi
potencialjat stabilan és eredményesen tudjdk megalapozni. Emellett a Leader forrdsok célirdnyos
elkoltése sordn figyelemmel kell lennilink arra is, hogy az Operativ Programokbdl az imént leirtak
mentén kimaradd vallalkozéi réteg a térség fejlesztési lehetGségeihez konstruktivan és
el6remutatdan legyen képes hozzdjarulni. Meg kell teremteniink annak lehetdségét, hogy az 6
elképzeléseik megvalésulasahoz hozzajarulhasson fejlesztési stratégiank.

A turisztikai szolgdltatokkal folytatott egyeztetések egyik f6 tanulsdga, hogy a térségben meglévd
turisztikai potencidlt egymast erGsitve sokkal hatékonyabban tudnank kiaknazni. Dont6 jelent&ségd
lesz tehat az egyes agazatok (fird6lzemeltet6k, szalldshelyaddk, fesztival szervez6k, a szabadid6
aktiv eltoltésére szakosodott turisztikai szolgaltatok) érdekeinek és kinalatdnak 6Gsszehangoldsa,
szolgdltatasi csomagba rendezése.

Ugy latjuk tovabba, hogy nem az Uj szolgéltatok megjelenése az indokolt sem a nagyobb
(furdSlizemeltet) szolgaltatok, sem a kis vidéki szallashelyek Gizemeltet6i kozott, hanem a meglévék
versenyképességének javitasa nemcsak térségi, de orszagos szinten is. Ezalatt mindenekel6Stt azt
értjuk, hogy példaul egy, a vidéki élet szépségeit, hagyomanyait interaktiv médon bemutatni hivatott
fejlesztési elképzelés sokkal inkdbb a priorizalt projektek kdzé sorolt lesz a palydztatas soran, mint
egy egyszerU szallashely, amely az ,ott alvdson” kiviil semmiféle tobblet szolgaltatast nem nyujt. A
palydztatds egyik elsédleges szempontja az kell legyen, hogy a szallashely addk ismerjék fol annak
jelent6ségét, hogy a térségbe latogatd turistdk — Osszhangban a vildgban megfigyelhets falusi
turizmus tendencidival — az aktiv kikapcsolédas lehetGségét keresik egyre inkabb. A kordbbi évtizedek
szabadidd eltoltési szokdsai alapjaiban valtoztak meg. Egyre dominansabb az aktiv kikapcsolddas, a
helyi értékek (kulturalis-, épitett 6rokség, gasztrondomia, népszokasok) megismerésére, kiprobalasara,
elsajatitasara valé igény, melyet vagy képes egy térség kiszolgdlni, vagy menthetetlenil lemarad mas
térségek turisztikai desztinacidival szemben.

Az infrastrukturalis jellegli projektek megvaldsitasa, kivitelezése kapcsan szeretnénk poziciondlni,
helyzetbe hozni a helyi vallalkozasokat. Ennek jelent6ségét mindenek el6tt abban latjuk, hogy a helyi
vdllalkozdsok helyi munkaer6t foglalkoztatnak, helyben fizetnek ipar(izési adét, illetve — nem
utolsdsorban — a ndluk e beruhdzdsok kapcsdn megképzddds profit felhaszndldsa is helyben fog
megtorténni, egyfajta multiplikdtor hatdsként tovabbi agazatok piaci szereplSinek gazdasagi
lehetdségeit bévitve.

A térségre dedikalt fejlesztési forraskeret allokacidja soran elsédlegesen ezen iranyelvek érvényre
juttatasanak elGsegitése vezérelte a tervezGi munkacsoportot.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovoképe

Kildetéslink egy gazdasagilag prosperald, fenntarthato fejlédési palydn mozgd, az itt é16 kdozosségek,
egyének szamdra vonzd, a szll6foldon boldogulds lehetdségét kindld, identitasara, és értékeire
egyarant biliszke kdzosséget alkoto kistérség megteremtése.
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7.2 A stratégia célhierarchiaja

A stratégia alkotas korai fazisaban feltart hianyossagok, problémak és igények felmérését kovetéen a
célhierarchia felallitasa a feladatunk, az alabbiak szerint:

Jovbkép

N
|
N

Kiildetésiink egy gazdasagilag prosperdld, fenntarthaté fejlédési pdlyan mozgo, az itt él6
kozosségek, egyének szamara vonzo, a szlil6foldon boldogulds lehet&ségét kinalo, identitasara, és
értékeire egyarant bliszke kozosséget alkotd kistérség megteremtése.

Atfogé cél(ok)

A vidék megtarto erejének megdrzése, fokozasa, kozosség épités, kozosség formalas.
Gazdasagi szférat 6szténzo, kisléptékd infrastrukturalis fejlesztések tamogatasa.

A kistérség turisztikai potencialjanak hatékony és innovativ fejlesztése.

Specifikus célok Eredménymutatok Célértékek
megnevezése

Uj munkahelyek teremtése Foglalkoztatottak szama né 10 f6

Civil szféra egylttm(ikddéseinek javitasa Szerzédéses formaban 100 db
létrejové  egyuttmikodések
szama n6

Turisztikai kapacitas, és szolgaltatasi szinvonal Latogatoi szam, +5%
fejlesztése Vendégéjszaka szam né
Termelékenység, produktivitds, kapacitds- Eves nettd arbevétel ng +10%
korlatok, gazdalkodasi volumen javitasa

Intézkedések (beavatkozasi teriletek) Melyik specifikus
cél(ok)hoz  jarul

Mikro és kisvallalkozasok versenyképességének fokozasa X X
Turisztikai szolgdltatasok és kinalat fejlesztése X X
Helyi termékek piacra jutdsdanak tdmogatdsa X
Epitett- és kulturalis 6rokség megérzése X

Civil szervezetek miikodésének és céljaik elérésének tamogatdsa X

1.
2.
3.
4.
5.

A vdlasztott célok széveges indokldsa:




A fent leirt 3 atfogd cél vildgosan kovetkezik a projekt gytijtés id6szakaban tapasztalt igényekbdl,

tovabba fontos megemliteni, hogy a stratégiat készit6ék egytdl egyig a térség lakoi, ismerik és a
mindennapi életviteliik soran tapasztaljak is a Jaszsag lehet6ségeit, hidnyossagait, igy a célok
meghatdrozasanal valdban a térséget érint6 problémak hatékony, és atfogd megoldasai keriilhettek

be programunkba.

Specifikus célok meghatdrozdsanak indokldsa:

1. Uj munkahelyek teremtése: A Vidékfejlesztési Programban a LEADER intézkedésre
vonatkozo kotelez6 célkitlzés, indoklast ebbdl kovetkez6en nem igényel.

2. Civil szféra szereplGi kozotti egyiittmiikodések javitasa: Amint arrdl kordbban széltunk
a civil élet viragzik a Jaszsagban, azonban a szegmens egyes szerepl6i kozotti
informdcidcsere-, az 6sszehangolt, egymast segit6 és kiegészit6 feladatellatas, valamint
a hatékonysagot nagyban javitd egylttmikodések nem kielégitéek.

4. Turisztikai kapacitds és szolgdltatdsi szinvonal fejlesztése: A Jaszsag — kiilondsebben
jelent6s természeti-, vagy épitett — turisztikai desztinaciéval nem rendelkezik. Meglévé,
am szegényes er6forrasaira tamaszkodva kell tehat megalapoznia turisztikai
attraktivitdsanak lehetséges elemeit. Ennek elsédleges eleme a rendelkezésre allé
infrastrukturalis- és szolgaltatasi elemek szinvonaldnak, 6sszehangoltsaganak javitasa.

5. Termelékenység, produktivitas, kapacitas-korlatok, gazdalkodasi volumen javitasa: A
kor gazdasagi, gazdalkodasi kihivasainak megfelelni igyekvés tetten érhet6 térekvése a
térségnek, és hangsulyos eleme stratégiai céljainknak is. A vallalkozéi szféra termelési-,
szolgdltatasi hatékonysaga létérdek a térség fenntarthato fejl6dése szempontjabdl.

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

2.

Specifikus cél: Uj munkahelyek teremtése (1); Termelékenység, produktivitds, kapacitas-
korlatok, gazdalkodasi volumen javitasa (4)

Indoklas, alatamasztds: A Jaszsagi mikro- és kisvallalkozasok jelent6s hanyada kivil reked
volumenkorlatok, tékehidny, foglalkoztatasi vallaldsok teljesithetetlensége miatt a
Gazdasagfejlesztési- és egyéb operativ programok kiirasaibdl. Palyazati lehet6ségek hijan
ugyanakkor szamos egyébként innovativ, életképes fejlesztés megvaldsuldsa hildsul meg,
holott a térség gazdasdgi életében hidnypdtld szerepet is betdlthetnének e projektek.
Dontéen ezen fejlesztési elképzelések finanszirozasdban meglév6 Urt szeretnénk ezen
intézkedés keretében kezelni.

A tamogathatoé tevékenység teriiletek meghatdrozasa: Mikro- és kisvallalkozasok
eszkOzbeszerzéseinek, infrastrukturalis fejlesztéseinek, a hozza kapcsolédd marketing- és
rekldmtevékenységeinek tdmogatasa, kotelez6en vallalt foglalkoztatds, és megujuld
energiaforrasok alkalmazasaval.
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5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
A tdmogatotti kor és a tamogatando fejlesztések mas VP intézkedésbél, vagy mds OP-bdl
nem finanszirozhatdak.
6. A jogosultak kore: &stermel6k, egyéni vallalkozék, mikro- és kisvallalkozds, szocialis
szovetkezetek
7. A Kkivalasztasi kritériumok, alapelvek:
Mkodd, legalabb 2 lezart Gzleti évvel rendelkezé gazdasagi tarsasagok, egyéni vallalkozék
palyazhatnak. Fontos, hogy a megvaldsitandd fejlesztést lzleti terv keretében mutassdk be a
palyazok.
8. Tervezett forras:
a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 100 000 000 Ft
b. atdmogatds ardnya:
Gstermeldk, egyéni vallalkozdk, mikro- és kisvallalkozas (60%)
szocidlis szovetkezetek (100%)
c. aprojektméret korldtai: 2 000 000 Ft — 8 000 000 Ft
d. atdamogatds mddjdt: A végleges HFS-ben kidolgozandé
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2016. /l. félév — 2020. Il. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db): max.: 50 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn:
mikro- és kisvallalkozas: 8 db
egyéni vallalkozds: 8 db
Gstermeld: 8 db
szocialis szovetkezet: 1 db

4.

6.

Specifikus cél: Turisztikai kapacitas, és szolgaltatasi szinvonal fejlesztése (3); Termelékenység,
produktivitds, kapacitas-korlatok, gazdalkodasi volumen javitasa (4)

Indoklas, alatamasztas: A Jaszsag turisztikai szempontbdl nemzetkozi, vagy orszagos attrakcioval
nem bir. Mindezek ellenére a turisztikai dgazatban részint a termalkincsre, részint az épitett- és
természeti értékekre, illetve a kulturdlis-, gasztrondmiai-, vallasi turizmusra alapozva jelentGs
lehetdségek rejlenek, melyek kibontakoztatdsdra fogalmaztuk meg ezen intézkedési
specifikaciot.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatdrozasa: Elsésorban a meglévd turisztikai
szolgaltatdk (fiirds, szalloda, maganszallashely, turisztikai céld kulturdlis-, hagyomanyG6rzé-,
gasztrondmiai-, identitastudatot erdsité rendezvények) infrastrukturdlis és szolgaltatasi
szinvonal, illetve szolgdltatdsi kinalatot érint6 fejlesztési elképzeléseinek tamogatdsa.
Infrastrukturalis, épitési beruhazasok esetén kotelez6 megujuld energiaforrasra alapozé
fejlesztési tartalommal bird projektek lesznek tdmogathatdak.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: A tdmogatotti kor és a tdmogatandd fejlesztések mds VP
intézkedésbdl, vagy mas OP-bél nem finanszirozhatéak.

A jogosultak kore: Egyéni vallalkozok, mikro- és kisvallalkozdsok, dnkormanyzatok, egyhazi jogi
személy
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7. A Kkivalasztasi kritériumok, alapelvek: A turisztikai piacon mar meglév6 szolgaltatok,
rendezvények mindségi, szolgaltatdsi szinvonalbeli javuldsat igyeksziink elsGsorban
tdmogatni, kisebb mértékben Uj szolgaltatdk, Uj rendezvények megjelenését.

8. Tervezett forras:

a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 168 000 000 Ft
b. atdmogatds ardnya:
Egyéni vallalkozdk, mikro- és kisvallalkozasok (60%),
Onkormanyzatok, civil szervezetek, egyhazi jogi személy (100%)
C. a projektméret korldtai:
Rendezvények (falunapok, fesztivalok): maximum 2 000 000 Ft/esemény
Epités: minimum: 2 000 000 — maximum 10 000 000 Ft
d. atdmogatds mddjdt: A végleges HFS-ben kidolgozandd

9. A megvaldésitas tervezett idGintervalluma: Az intézkedés megvaldsitdsdanak becsiilt kezdete
és vége, féléves pontossdggal. 2016.11. félév — 2020. Il. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama (db): max.: 84 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan:
Egyéni vallalkozasok: 18 db
Mikro- és kisvallalkozdsok: 15 db
Onkorméanyzatok: 17 db
Civil szervezet: 18 db
Egyhazi jogi személy: 2 db

2. Specifikus cél: Termelékenység, produktivitas, kapacitas-korlatok, gazdalkodasi volumen
javitasa (4)

3. Indoklas, alatamasztas: A szantéfoldtdl az asztalig. A helyben megtermelt javakat helyben
célszer(i piacra vinni, eljuttatni a vasarldhoz, hiszen az utaztatas csak felesleges rarakodo
koltségeket, és logisztikai erGforrasokat igényel. A kistérség képes a sajat fogyasztasara
alkalmas javak megtermelésére, és kell§ mérték fizet6képes kereslet is adott.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatdrozasa: A helyben megtermelt termékek
piacra juttatasaval Osszefliggésben felmerilt elsGsorban infrastrukturalis, marketing- és
rekldmkoltségek, eszkdzbeszerzést célzé fejlesztések tamogathatdk.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: A tdmogatotti kor és a tdmogatandd fejlesztések mas VP
intézkedésbdl, vagy mas OP-bél nem finanszirozhatdak.

6. A jogosultak kore: GstermelSk, egyéni vallalkozék, mikro- és kisvallalkozds, szocialis
szovetkezetek, 6nkormanyzatok, civil szervezetek

7. A Kkivalasztasi kritériumok, alapelvek: Csak helyben megtermelt, elGallitott termékek
részesllhetnek tdmogatasban.

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 25 000 000 Ft
b. atdmogatds ardnya:
Ostermelsk, egyéni vallalkozok, mikro- és kisvallalkozas (60%),
Szocialis szovetkezetek, 6nkormanyzatok (100%)
c. aprojektméret korldtait; 1 000 000 - 5 000 000 Ft
d. atdmogatds mddjat: A végleges HFS-ben kidolgozandd



9. A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2016. /I. félév — 2020. II. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db): max.: 25 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan:
Ostermel6k: 4 db
Egyéni vallalkozok: 4 db
Mikro- és kisvallalkozasok: 2 db
Szocialis szovetkezetek: 2 db
Onkorményzatok: 4 db
Civil szervezetek: 4 db

2. Specifikus cél: Turisztikai kapacitas, és szolgdltatasi szinvonal fejlesztése (3)

3. Indoklas, alatamasztas: Az épitett- és a kulturalis 6rokséglink egyarant kozosség épitd erével
birnak. Utdbbi kiilondsen, elébbi pedig az okbdl, hogy az élhetd kdrnyezet megteremtése
szempontjabél alapvet6 jelent6séggel bir. Nem élhetlink romok kozott! Csak ott lehet
szinvonalas élet, ahol a kdrnyezet szinvonaldn is meglatszik a térekvés a szebb, a jobb, a
magasabb mindségi kategoriat képvisel§ életkoriilmények megteremtésére.

4. A tamogathatdé tevékenység teriiletek meghatarozasa: A vidék élhet&sége, turisztikai
potencidljanak fejlesztése szempontjabdl meghatdrozé az épitett kornyezet tdjjellegi-,
megjelenésében és — anyagfelhasznalasat, valamint a munka elvégzését tekintve -
mindségében is a koérnyezethez, az épitészeti hagyomanyokhoz harmonikusan illeszkedd
épllet felujitdsok megvaldsitdsa. Ezen tulmendGen, a Jaszsag kulturdlis orokségét apold
kiadvanyok, rendezvények, bemutaték szinvonalas, kozosségépitd, a vidék turisztikai
vonzerejét és megtartd képességét el6térbe helyezs jellege preferalt.

5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

A tdmogatotti kor és a tamogatando fejlesztések mas VP intézkedésbél, vagy mdas OP-bdl
nem finanszirozhatodak.

6. A jogosultak kore:

Egyéni vallalkozdk, mikro- és kisvallalkozasok, dnkormanyzatok, egyhazi jogi személyek, civil
szervezetek

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A megvaldsuld és tdmogatasra érdemes projekteknek
meg kell felelnilik a k6z6sség épitésre vonatkozd térségfejlesztési torekvéseknek, az értéket
hordozé, hagyomanytiszteleten alapulé szemléletmdd koévetelményeinek legyen az
infrastrukturalis-, vagy nem materializalt fejlesztési elképzelés.

8. Tervezett forras:

a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 152 000 000 Ft
b. atdmogatds ardnya:
Egyéni vallalkozok, mikro- és kisvdllalkozdsok (60%),
6nkormdnyzatok, egyhdzi jogi személy, civil szervezetek (100%)
c. aprojektméret korldtai: minimum: 2 000 000 - 10 000 000 Ft
d. atdmogatds mddjdat: A végleges HFS-ben kidolgozandd
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:
2016. II. félév — 2020. II. félév
10. Kimeneti indikatorok:



a. Atdmogatott projektek szama (db) max.: 76 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szdma tipus alapjan:

Egyéni vallalkozasok: 10 db
Mikro- és kisvallalkozasok: 10 db
Onkorményzatok: 15 db

Egyhazi jogi személy: 2 db

Civil szervezetek: 15 db

2. Specifikus cél: Civil szféra egylttmUikodéseinek javitasa (2)

3. Indoklas, alatamasztds: Amint arrdl kordbban részletesen széltunk, a Jaszsag
hagyomdnyosan er@s, Osszetartd és aktiv civil kozosségi életet tudhat maganének. E civil
szervezetek tulnyomé tobbsége mar bizonyitotta fenndlldsa ota létjogosultsagat, hianypdtld
szerepét mikodési terlletén. Az itt él6k, az dnkormanyzatok ismerik, tdmaszkodnak e
kozosségek munkajara, sok esetben a kotelezd feladatellatasok terén is. Fontos tehat, hogy a
civil szféraban tevékenykedd szervezeteink megfeleld infrastrukturalis hatterét, céljaik
eléréséhez sziikséges tdmogatottsagat a fejlesztési forrasok allokaldsa soran figyelembe
vegylk.

4. A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: A civil szervezetek feladatellatdsdhoz
szlikséges eszkozigény fejlesztésének tdmogatdsa, kozosségi-, hagyomany6rz6-, kulturalis
programok és kiadvanyok megvalésitasanak tamogatasa.

5. Kiegészité jelleg, lehatarolds: A tdmogatotti kor és a tdmogatandd fejlesztések mas VP
intézkedésbdl, vagy mas OP-bél nem finanszirozhatdak.

6. A jogosultak kore:

Civil szervezetek, egyhdzi jogi személyek

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A megvaldsuld és tdmogatasra érdemes palyazoknak
és projekteknek meg kell felelnilk a kozosség épitésre vonatkozd térségfejlesztési
torekvéseknek, az értéket hordozd, hagyomdnytiszteleten alapuldé szemléletmdd
elvarasainak. Szikséges az egyluttmikodések dokumentum formajaban torténd igazolasa a
palyazat benyujtasaval egyidejlileg (pl.: egyluttm(kodési szerz&dés, szandéknyilatkozat).

8. Tervezett forras:

a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 50 550 000 Ft
b. atdmogatds ardnya:
(100%)
c. a projektméret korldtai: maximum: 1 000 000 Ft / civil szervezet
d. atdmogatds mddjdt: A végleges HFS-ben kidolgozandd
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:
2016. Il. félév — 2020. II. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db) max.: 50 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan:
Civil szervezetek: 47 db
Egyhdazi jogi személy: 3 db
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8.2 Egyiittmiikodések

A Jaszsagi Kistérségi Helyi K6zosség Egyesiilete a 2014-2020-as id6szak egyik f6 programpontjanak
tartja az egylttmdikodéseket térségen belil, térségek kozott és nemzetkodzi szinten egyarant. A
fejlesztési id6szak folyaman az egylttmikodések keretében a helyi termékek és szolgaltatasok

,,,,,

teriiletekre fogunk fékuszalni.
Céljaink:

- Termel6- és szolgaltatd teljesitmény fokozdsa

- Egylttm(ikodések 6sztonzése

- Tobbszerepl6s egylittm(ikodések kialakitasa

- Helyi értékek és hagyomanyok 6sszegy(ijtése, meglrzése

- Rovid Ellatasi Lanc tipusu egylttmikodések fejlesztése

- Turisztikai lehet6ségek kiaknazasa

- Helyi programok, rendezvények, képzések szervezése

- Helyi termékek népszerUsitése, értékesitése, piaci jelenlétének noévelése
- Koz06s értékesitési csatornak kiépitése

- Marketing kommunikacio fejlesztése, 6sszehangoldsa

- Hagyomanyteremtés

- Aturizmust segit6 infrastrukturalis fejlesztések

- Meglévé szolgaltatdsok és turisztikai lehet6ségek széleskord marketingje

A térség helyi termékekben meglehetfsen gazdag, amelyek mindségileg is megbizhatdak. (lekvar;
méz; horgolt-, himzett-, szalmafondssal- és fafaragassal- elGallitott termékek) Ezek el6allitasdhoz és
értékesitésének el8segitéséhez kivanunk lehet6ségeinkhez mérten hozzdjarulni. Adja magat az
ugynevezett termeldi haldzatok létrehozdsa, a termékek egységes formdaban torténé megjelenitése, a
helyi védjegy. A megfelel6 marketing stratégidk megalkotdsa lehet6vé teszi a hatékonyabb
értékesitést. A markajegy a térségben, regiondlisan, orszagosan és Eurdpa-szerte felismerhet6vé teszi
az itt gyartott termékeket. A helyi termékek elGallitdsa megélhetési lehet&séget biztosithat a helyi
lakossagnak és onellatdbba teheti a kistérséget, hozzajarul a térségi identitastudat er6sédéséhez.

A természeti adottsagainkra épilil6 turizmusfejlesztés, kornyezeti értékeink megbrzése és
bemutatadsa ugyancsak célunk. A Jaszsagban tobb miemlék, szolgdltatas, és kikapcsolddasi lehetdség
is er@siti a turizmust. A térség legjelentGsebb turisztikai vonzereje a termalviz és az arra épil6 termal-
és gyogyflrddk. A kistérség életében jelentds a rendezvény-turizmus, a kulturalis- és gasztrondmiai
programkinalat. A térségen atfolyd Zagyva és Tarna, valamint holtagaikra, valamint halastavaink
meglétére alapozva lehetdség nyilik a horgdsz-, illetve vadasz-turizmus céliranyos fejlesztésére is. A
térség Osszekotd szerepét felvallalva a térségen kivili nagy vonzascentrumokat eléré kerékparos
turadtvonalakat lehetne létrehozni, a Zagyva bekapcsoldsa altal az Alfold vizi turizmusanak
utvonalaiba. A szolgaltatdsok fejlesztésével és széleskorli marketingjével szeretnénk elérni, hogy
minél tdbb turista tudjon minél hosszabb id6t tartalmasan, aktivan eltolteni a kistérségben és
tovabbadni jé hirlinket.

A Jaszsagban er6s az Osszetartozas tudat, szinte minden hétre esik egy-egy telepilésen falunap,
rendezvény, amelyek turisztikai szempontbdl fontosak és ahol a helyi termékek megjelenhetnek.
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Minden évben megrendezésre kerul a Jasz Vilagtaldlkozd, ami a legnagyobb hagyomanyérzé
rendezvénye a térségnek. Szintén nagyszabdasu esemény az Orszagos Mézvasar, amit Jaszberényben
rendeznek meg évrdl évre, illetve a Csdngd Fesztivdl is. Jelent6s a hagyomanydérzé egyesiiletek
tevékenysége, ismertsége. A Jaszsagban tobb, a kistérség értékeit 6rz6 szervezet is mikodik: Jadszok
Egyesiilete, Jaszfold Hagyomanydrzé Egyesilet, Honismereti Szakkoérok, Lovas bandériumok,
fjaszcsoportok. A népdalkérok, néptanccsoportok ifjusagra és az idésebb korosztalyokra valé pozitiv
hatdsa is érezhet6. A bekezdésben felsorolt adottsagok alatdmasztjak azt, hogy a kistérség
értékekben gazdag, amelyekre alapozva, és amelyek érdekében érdemes az dsszefogas.

A helyi terméket el6allitok tamogatdsa, egylttm(ikodése mar az el6z6 idészakban is fontos szerepet
jatszott Egyesiletink életében. Egylttmikodtink a budapesti Marminalunk Delikatesz Bolttal, ahol
helyi termékeket lehetett megvenni. Rengeteg kézmives terméket vittek fel a helyi termeldk,
rendezvényeket szerveztiink hétvégenként mas Akcidcsoportokkal egyltt. Szintén hozzajarult a helyi
termékek erdsitéséhez a Fogyasztéi és Betegjogi Erdekvédelmi Szovetséggel, valamint a HAJT-A
Csapat Egyesiilettel kozosen megvaldsitott, 10 hodnapig tarté LEADER térségek kozotti
egyuttmikodés. A programsorozat célja volt tobbek kozott a helyi k6zosségek megerGsitése, a helyi
termékek, a fenntarthatd fogyasztds népszer(sitése, tovdbba, hogy a Jaszsag és a Tdapid-vidék
térségében él6k jobban megismerjék egymas szokdsait, hagyomanyait, j6 gyakorlatait. A kampdny a
projekt egyik legf6bb eredményeként az elkésziilt OKO Teszt magazint és a www.okoteszt.hu —
honlap elkészitését emelte ki. A 20.000 példanyban elkésziilt kiadvanyt a Jaszsag és a Tapid-vidék
mintegy 43 telepilésén (6nkormanyzatok, mlvel6dési hazak, konyvtdrak, iskolak) kalsé vallalkozd
bevonasaval terjesztették. A magazinban haztartasok és vallalkozasok részére egyarant hasznos
tanacsok, informacidék olvashaték. 2014. nydr folyamdan vaéllalkozasok szamdara 6 alkalmas
tuddstranszfert szerveztiink, melybSl a cégek gyakorlati haszonra tehettek szert: bdvithették
ismereteiket arrdl, miként lehet egyszerre koltséghatékonyan és kornyezettudatosan irodat,
vallalkozast mdkodtetni. A program egy 20 alkalmas altaldnos iskolai oktatdssorozattal és egy, az
altaldnos iskoldsoknak sz6l6 vetélkeddvel zarult. 2014.07.21-2014.07.27 kozott  kerdlt
megszervezésre a LEADER tabor a jaszboldoghazi strandfiird6 és kempingben, amely ugyancsak
hozzajarult a fiatalok aktivizaldsdhoz. A térségek kozotti egylittm(ikodésben részt vett a Tisza-menti
LEADER Ko6zhasznt Egyesiilet, valamint a Gal Ferenc FGiskola. Az eredeti célkit(izés az volt, hogy
Magyarorszag vidéki térségeinek nagy részén érvényesils kedvezéStlen folyamatokat megforditva, a
vidéki élet értékeit kozéppontba allitéd jovékép alapjan kijeloljik a térség fiataljaival a
mez6gazdasagban rejl6 szépségeket, a foldmlvelés és allattenyésztés nyljtotta megélhetési
lehetdségeket. Eltokélt szandékunk, hogy a felnovekvé generaciok szdmdra vonzd alternativat
nyujtsunk az agrariumban valé megélhetésre és 6sztonozziik helyben maradasukat.

Fentieken tul tovabbi célunk a vidéki foglalkoztatas novelése, a helyi kozosségek megerbsitése, a
vidéki életkoriilmények és a népesedési mutatdk javitasa, a természethez kozeli kdnnyed, am
gyakorlatias nevelés eszkozeivel. A gyermekek megismerkedhetnek a modern és tradicionalis
mez6gazdasagi munkafolyamatokkal, a természettel valé harmonikus egylittéléssel, haztdji
allattartds és alapveté élelmiszerek, zoldségek megtermelésével, el6deink hagyomanyG6rzé
kultdrajaval. Napkozben foglalkozasokon vettek részt, valamint el6addsokat is hallgattak. Esténként
az aznap elsajatitott ismereteket feldolgozva tapasztalatcserét folytattak. A projekt barmely alféldi
térség helyi akcidcsoportjanal megallnd a helyét egylttm(kodésben, hiszen a vidéki térségek
népességmegtarto szerepének erdsitése mindenhol relevans feladat.
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Az egyuttmikodésekben vald részvétel mellett az Egyesiilet szeretne segitséget nyljtani a térség
szerepl6inek abban is, hogy a rataldljanak a lehetséges egylittm(ikod6 partnerekre, akikkel k6zésen
tudnak lépéseket tenni fejlédésiik irdnydban. A kistérség élhet6, adottsagokban gazdag, amelyek
miatt érdemes 0Osszefogni. Tajékoztatdssal, szervezéssel, adatbazisok kialakitasdval, pdlyazati
tanacsadassal, Osztonzéssel kivanjuk segiteni a LEADER térségben mikods, tevékenykedd
magdanszemélyek, &stermelSk, vallalkozdsok, civil szerveztek és onkormadanyzatok egylittm(ikddés
keretében benyujtandd tdmogatdsi kérelmeit, hogy térségiink fejlédése érdekében.

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

A Jaszsagi Kistérségi Helyi Kozosség Egyesilete 2008. majus 19-én a Jaszapati 2000. Mez6gazdasagi
Zrt. irodahazanak tandcskozd termében alakult, 49 taggal. A Szolnoki Térvényszék 2008. augusztus
22-én vette nyilvantartasba a szervezetet, amely azéta is Egyesiileti formaban mikddik és jelenleg 58
taggal rendelkezik. (11. szamu melléklet) Az Egyesiilet tevékenységét a Magyar Koztarsasag terliletén
végzi, az Alkotmany keretei kozott, f6 profilja a telepilésfejleszté tevékenység. Az Egyesiilet
m(ikodése sordan egyltttmlkodik a Vidékfejlesztési Minisztérium Iranyité Hatdsagaval, valamint a
Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel. A 2007-2013-as
id6szakban a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatallal kotott delegalasi szerz6désben deklaralt
akkreditaciés és operativ feladatokat szerz6dés szerint teljesitette. Az Alapszabalyunkban
megfogalmazott célok megvaldsitasa érdekében fébb tevékenységeink, a teljesség igénye nélkil:
kulturdlis-, oktatasi-, telepilésfejlesztési-, nemzetkozi-, egyéb tevékenység.

Az Egyesiilet szervei:
> Kozgylilés
Elnokség
Munkaszervezet
Feligyel6 bizottsag
Tagozatok (civil-, kbz- es Uzleti szféra)

YV V VY

Az Egyesiilet legf6bb szerve a Kozgyllés, amelynek — egyez6en a taglétszammal — 58 tagja van. Az
Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan belépési nyilatkozattal rendelkez6 természetes személy és jogi
személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tdrsasdg, aki egyetért az Egyesilet
céljaival, elfogadja az Alapszabalyban foglaltakat, vallalja, hogy rendszeresen fizeti a tagdijat,
megfizeti az alapitdi hozzajaruldst, legaldbb 2 tag felvételhez hozzajaruld irdsos ajanlasat beszerzi, és
felvételét a Kozgyllés jovahagyja. A jogi személy tagok és a jogi személyiség nélkili gazdasagi
tarsasdgok képviseletét a torvényes képviseletre jogosult természetes személy latja el. A térvényes
képviseletre jogosult természetes személyt akadalyoztatdsa esetén meghatalmazott képviselheti. A
Kozgylilés a tagfelvétel targydban évente minimum egy alkalommal, legkésébb minden év majus 31.
napjaig koteles Ulést tartani. Egyesiletiink tagsagaban megtaldlhaté a LEADER térség 18
Onkormanyzata, tovadbba a kistérség 22 vallalkozé és 18 civil szereplSje. Az Egyesilet
megalakulasakor harom tagozatot hozott létre: kdzszféra tagozat, civilszféra tagozat és lzleti szféra
tagozat. Konkrét tagozati munka, vagy fejlesztéssekkel kapcsolatos munka nem meghatarozd, a
képvisel6k megvalasztdsan kiviili dontéseket az elnokség, illetve a kdzgy(ilés hozza meg a szabalyok
betartasaval. Az egyesiilet alapszabalya meghatdrozza, hogy a kozgylilés Gsszetételében a kozszféra
maximum 40%-ban, a civil és az lzleti szféra egylittesen minimum 60 %-ban képviseltetheti magat.
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Az egyes szférak jelenlegi szazalékos megoszlasa: kdzszféra 31%, civil szféra 31%, vallalkozdi szféra
38%.

A Kozgylilés legfontosabb feladati kozé sorolhatd az Alapszabaly és az SZMSZ elfogaddsa, mddositasa,
a vezet( tisztségvisel6k-, a Dontéshozd Bizottsag-, az EIndkség-, a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak
megvalasztasa, visszahivasa, tovabba az éves koltségvetés és tagdij-, az éves beszamold elfogadasa, A
Kozgyl(ilés évente legalabb egy alkalommal kételez6en 6sszehivandé.

Az EInokség az Egyesilet kozgyllése altal megvalasztott (delegdltakbdl alld) dontéshozd szerve,
amely 5 tagbdl all. Az elnOkség tagjait hatarozott id6tartamra, 5 évre valasztjak. Az EIndkség sajat
Ggyrendje szerint mlkodik, de legaldbb negyedévente egy alkalommal Ulésezik. Az Egyesilet
képviseletére az elndk, akaddlyoztatdsa esetén az alelnok jogosult.

EIndk: Farkas Ferenc — Jaszapati Varos Onkormanyzatanak polgarmestere (kdzszféra)
Alelnok: Kalmar Rozalia — egyéni véllalkozé (vallalkozdi szféra)

Elnokségi tag: Gyenes Laszlé — Gyenes Kft. (igyvezet6je (vallalkozéi szféra)

Elnkségi tag: Szarvak Imre — Jaszalsdszentgyorgy Kozség Onkormanyzaténak polgarmestere (kdzszféra)

Elnokségi tag: Loczi Mikldsné — Jaszivanyért kozhasznu Egyesilet elnoke (civil szféra)

Az EInokség osszetétele megfelel a 1303/2013/EU rendelet 32. cikk (2) bekezdés b) pontjaban
foglaltaknak. Az egyes szférak a kovetkez6 aranyban reprezentaltak az elndkségben: civil szféra: 20
%, kOzOsségi szféra 40%, Uzleti szféra 40%.

Az EInokség feladatai kozé tartozik a Kozgydlés altal hataskorébe utalt feladatok ellatasa, valamint a
Kozgy(lés 0Osszehivasat nem igényl6 egyéb dontési jogkorok. Képvisel6t delegalhat egyéb
szervezetekbe, munkaszervezet vezetéséért felel6s munkaszervezet vezet6t valaszt; dont két
kozgylilés kozotti id6szakban az Egyesiilet lgyeiben, kivéve azokat a targykoroket, amelyeket az
alapszabdly, vagy jogszabdly a Kozgy(ilés vagy mas személy hataskorébe utal. Fontos feladata minden
év mdjus hénapjaban az el6z8 naptari évre vonatkozo éves beszamold elkészitése és elbterjesztése.

Az elnokség, valamint a szervezet munkajat az 5 f6bdl allé6 Felligyel6 Bizottsag felligyeli, amelynek
elndke tandcskozasi joggal részt vehet az elndkség (ilésein. Feladata tovabba az Egyesiilet jogszer(
m(ikodésének kontrollalasa.

Felligyel6 Bizottsag tagjai:

Dravucz Katalin elnok (Jaszladany Nagykdzségi Onkormanyzat polgdrmestere)
Tari Andrés (Jaszivany K6zségi Onkormanyzat polgarmestere)

Terjéki Tiinde (Jaszjdkohalma Kézségi Onkormanyzat polgdrmestere)

Pesti Rébert (Jasz - Terra Kft. ligyvezetGje)

Ivanics Baldzs (Agricola — Jasz Kft. ligyvezetGje)

Az egyes szférak aranya a Felligyel6 Bizottsagban: K6zosségi szféra: 60%, vallalkozdi szféra: 40%, civil
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szféra: 0%.

Az Ggyviteli adminisztrativ munkat a munkaszervezet latja el, amelynek dontés el6készité funkcidja
van, de az adminisztrdcids-, tajékoztatasi tevékenységek, valamint az operativ munkafolyamatok
ellatasa is feladatai kozé tartozik. A munkaszervezet vezetdt az elndkség valasztja, felette az elnok
rendelkezik munkaltatdéi jogkorrel. A munkaszervezet tagjai felett a munkaltatéi jogokat a
munkaszervezet vezetdje gyakorolja.

A munkaszervezet tagjai:
Borbds Zoltdn — munkaszervezet vezet6
Kakuk Szidénia — munkaszervezeti tag

Szikszai Brigitta — munkaszervezeti tag

Szervezeti felépités

Kozgydlés ( 58 tag)

legfdbb déntéshozd szerv

tagozatok: kbzszféra:18 tag (31%), vallakozoi szféra 22 tag (38%), civil szféra 18 tag (31%)

EInokség (5 tag) FelGgyeld Bizottsag (5 tag)

déntéshozo szerv feliigyels szerv

kbzgyiilés valaszija 5 évre kizgyiilés valasztja 5 évre

Munkaszervezet (3 f6)

tgyviteli, adminisztrativ szerv




A Helyi Fejlesztési Stratégiat operativan a munkaszervezet és a szakmai munkatarsak készitik el6 az
elndkség szamara, de természetesen a munkacsoportban részt vesz az elnokség is. Az elndkség az
altala megtargyalt és elfogadott stratégiat a kozgylilés elé terjeszti. A HFS draft és végsé verzidjat
egyarant a kozgylés hagyja jova.

A Vidékfejlesztési Program keretében meghatdrozott feladataink ellatasara vonatkozdan az el6z6
palydzati id6szakhoz hasonld rendszer irdnyvonalat kivanjuk kdvetni.

A lentebb bemutatasra keril6 szakmai csoport felel6s a helyi szerepl6k fejlesztési és végrehaijtasi
kapacitdsainak kiépitéséért, beleértve a projektirdnyitasi képességeik fejlesztését is. A pdlyazatok
kivalasztasa soran &k biztositjdk az Osszhangot a kozosségvezérelt Helyi Fejlesztési Stratégia
elemeivel, feladatuk tovdbba a hatrdnyos megkiilonboztetéstél mentes-, és atlathatd kivalasztasi
eljdrasrend, valamint objektiv kritériumok kidolgozdsa a palyazatok kivdlasztdsdhoz elbiralasahoz,
amelyek elkeriilik az 6sszeférhetetlenséget (pontozasi rendszer).

A munkaszervezet a megfelel6 szakmai hattérrel, a munkaszervezet vezetd iranyitasa mellett latja el
az adminisztrativ feladatokat. Kezeli a palyazati kiirdsokat, befogadja a tdmogatasi kérelmeket, rogziti
a tamogatasi 0sszegeket. Rendszerezi, 0sszegzi a beérkezett palydzatokat és el6késziti értékelésre az
elndkség szdmara. A jovahagyas el6tt a javaslatokat benyujtja a KU - hez, a tdmogathatdsag végsé
ellenérzése céljabdl, valamint monitoring feladatot végez. FelelGs a palyazati felhivasok, vagy
folyamatban 1év6 projektbenyujtasi eljardsok megfeleld id6tartamu kozzétételéért az akcidcsoport
weboldaldn (www. jaszleader.hu).

Az el6z6 idGszakhoz hasonldan az elndkség tagjai alkotjak a Helyi Biradld Bizottsag tagjait, valamint a
kérelmek, palydzatok elbirdlasa esetében a Dontéshozd Testiilet tagsagat. Az 5 f6bdl allo szervezet
dont a beérkezett pdlydzatok Stratégiahoz vald illeszkedésérél, tdmogathatdsagardl és a tdmogatasi
rangsorok alapjan a forrdsok allokaciéjardl. Az elnbkség utasithatja az EInokot a forrasallokacié soran
feltart eljarasi hibak javitasara. Osszeférhetetlenség esetén az érintett elndkségi tag nem vehet részt
a szavazasban, sziikség esetén pdttag valaszthatd a birdld bizottsagba. Az elntkség dontései ellen a
kozgyliléshez lehet panasszal élni. Az lléseken tandcskozasi joggal részt vehet a munkaszervezet
vezet(je is.

A palyazatok kivdlasztasaval és a HACS mi(ikodésével kapcsolatos dontéshozatali folyamatok
bemutatdsa a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjanak teljesitésével’ (a folyamatabra segiti a
megértést). - A végleges HFS benyujtasdhoz sziikséges kidolgozni.

A Jaszsagi Kistérségi Helyi Kozosség Egyesllete megfelel6 képzettségl, tapasztalt, szakmailag
felkésziilt csoporttal kezdte el a Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitését. Az elndkség-, és a
munkaszervezet tagjaibdl, valamint egy f6 kiilsé szakmai munkatarsbdl allé team latja el a Stratégia
megalkotdsdnak Osszetett feladatrendszerét.

> KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kdvetelmény a ,hatranyos megkilonboztetéstsl mentes és
atlathatd kivalasztasi eljaras és objektiv kritériumok kidolgozdsa a muveletek kivalasztasahoz, amelyek elkerdlik
az Osszeférhetetlenséget, biztositjak, hogy a kivalasztasi dontések soran a szavazatok legalabb 50 %-at allami
hatésagnak nem minGsilé partnerek adjak”
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Farkas Ferenc — elnok

Jaszapati  Véros Onkormadnyzata, szakteriilet: kozigazgatds (polgarmester), koérnyezetvédelem,
hulladékgazddlkodas, telepilésfejlesztés

Kalmar Rozalia — alelndk

egyéni vallalkozo, szakterulet: logisztika, kereskedelem, marketing, lizleti pénziigyi tanacsadas,

Gyenes Laszl6 - eIntkségi tag

Gyenes Kft. szakteriilet: mez6gazdasag, kozigazgatds

Szarvak Imre - elndkségi tag (polgarmester)

Jaszalsdszentgyorgy Kozség Onkormanyzata, szakteriilet: kdzigazgatas, telepiilésfejlesztés,

Loczi Mikldsné - elndkségi tag

Jaszivanyért kdzhasznu Egyesilet, szakterilet: kdzigazgatas, civil szervezetek miikodése és finanszirozasa
Borbas Zoltan- munkaszervezet vezets (kozgazdasz)

szakterilet: pénzigy, kozgazdasagtan, vallalkozasfejlesztés, telepiilésfejlesztés, kdzigazgatas,

Kakuk Szidonia - munkaszervezeti tag (vidékfejlesztési manager)

Szikszai Brigitta - munkaszervezeti tag (kbzgazdasz)

Sz6ll6siné Mdczd Zsofia - Kiilsé szakmai munkatars (kozgazdasz, térségfejlesztési manager)
Vidékfejlesztés, kozgazdasagtan, vallalkozasfejlesztés, teleplilésfejlesztés, kozigazgatds, palyazati
szakmai multtal rendelkezik

A Jaszsagi Kistérségi Helyi Kozosség Egyesilet munkaszervezete 2008. oktdber elsejétSl operativ
tevékenységét az Egyesiilet munkaszervezeti iroddjaban, a LEADER Iroddban végzi, amelynek pontos
cime: 5130 Jaszapati, a Tompa Mihaly utca 2. Az épilet a vdros kozpontjdban, kozudton jol
megkozelithetd helyen taldlhatd, amely el6tt a parkoldsi lehet6ség is biztositva van. A Jaszapati Varos
Onkormaényzata &ltal a HACS részére bérbe adott épitmény alapteriilete dsszesen 143 m?, melyben
egy nagyméretli iroda és egy kisebb targyald is talalhaté elnokségi lGlések, férumok, illetve egyéb
megbeszélések céljara. A feladatokat harom, napi 8 drdban foglalkoztatott munkaszervezeti
munkatars latja el. Az Ggyfélfogadas rendjét az SZMSZ a kovetkez6képpen hatarozza meg: hétfs 8:00-
12:00 és 12:30-19:00, kedd-csutortok 8:00-12:00 és 12:30-17:00, péntek: 08:00-12:30. Az iroda a
Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa soran jelentkezé feladatok elvégzése érdekében valamennyi
szlikséges eszkozzel rendelkezik: asztali szamitogépek, laptopok, projektor, multi funkciés nyomtato,
fényképezG6gép, vezetékes és mobiltelefonok, szélessdvli internet, jogtiszta szoftverek,
biztonsagtechnikai berendezések.

A miukodésre tervezett koltségvetés szOveges alatamasztasa. - A pontot a végleges HFS
benyujtasahoz sziikséges kidolgozni.

8.4. Kommunikacios terv

A Jaszsagi Kistérségi Helyi K6zosség Egyesilete stratégiajanak elkészitése és megvaldsitdsa soran is
torekszik a nyilvdnossag teljeskor(i tajékoztatdsara. A térség igényeire kielégits, és el6remutatd
valaszokat megfogalmazé stratégia megalkotasa érdekében nemcsak a széleskor( tajékoztatas, de a
visszacsatolasok is fontosak szamunkra. Szilikebb célcsoportjaink kozé tartoznak a térséglinkben
megtaldlhatd kiilonb6z6 szerepl6k: dnkormanyzatok; mikro-, kis-, és kozépvallalkozasok, egyéni
vallalkozok, civil szervezetek, egyhazak, tarsas szovetkezetek, valamint magdnszemélyek.

A nyilvdnossagot biztosité kommunikacids eszkozok:



Egyesiiletiink legf6bb kommunikaciés platformja a munkaszervezet Aaltal szerkesztett és
folyamatosan frissitett www.jaszleader.hu weboldal, amely kénnyen hozzaférhet6, és naprakész

moédon biztositja az aktudlis informdcidkhoz valdé hozzdjutast. Sajat honlapunkon kivil egyéb
internetes megjelenési lehetlséget biztositanak a kistérség szerepl6i pl.: dnkormdanyzatok, civil
szervezetek honlapjai, facebook oldalai.

Egyesiiletiink havonta elkésziti az elektronikus Hirlevelét, melyre feliratkozni telefonon, vagy e-
mailen keresztil lehet. A hirlevelek a megadott e-mail cimekre keriilnek megkiildésre, emellett k6zzé
tesszik honlapunkon is.

Egyesiiletliink gyakran alkalmazza az e-mail-en torténd tdjékoztatast. A Cimtarunkban kilénb6z6
csoportokat (pl.: JKHK tagok, dnkormanyzatok, nyertes palydzék, palyazati érdekl6d6k) hoztunk létre
a célzott informaciokiildés érdekében.

A teljes nyilvdnossdg informaldsdra adnak lehet6séget a kistérség kiilonb6z6 sajtd kiadvanyai és
televiziés mdsorai. A stratégia megalkotasa kapcsan a kistérség teljes lefedettségével rendelkezd Jasz
Trid Televizid riportanyagot, és helyszini beszamoldt is készitett a Jaszapdtiban megrendezett
forumunk kapcsan.

A térség teriletén tobbszor tartunk tdjékoztatéd férumokat, konzultdcidkat, amelyek az elmult
id&szakban is kozkedveltek voltak palydzéink korében. A Férumok ingyenesek és nyilvanosak, azokon
barki részt vehet. Az eseményekrdl sz6lé6 meghivokat kézzé tesszik a honlapunkon és kikildjiik a
cimtarunkban szerepl8 tagjaink szamara, valamint az adott telepiilés illetékes Onkormanyzatanak
segitségével helyben is kozhireltetjik. A Helyi Fejlesztési Stratégidval kapcsolatos forumoknal
odafigyeltiink a tertleti lefedettségre igy a kistérség harom egymastdl tavolabb esé telepiilésén
szerveztiik meg az el6addssal egybekotott otletborzéket.

Partnereink korében fontos a személyes és telefonos kapcsolatfelvétel, illetve az e-mailen keresztil
torténé megkeresés, hiszen itt egyéni kérdéseikre, problémaikra kaphatnak valaszt a munkaszervezet
tagjaitol. ElérhetGségeink megtaldlhatok honlapunkon, hirleveleinkben, az altalunk megkiildott e-
mailekben.

A Helyi Fejlesztési Stratégia végleges jovahagyasardl sz616 hirrél a honlapunkon adunk tajékoztatast,
valamint azt a nyomtatott sajtéban is szeretnénk megjelentetni. A palydzati felhivasokat szintén a
honlapunkon tessziik majd kozzé, illetve megkiildjik Hirlevélben és e-mailen az érintetteknek. Ezen
felil e-mailen értesitjiik azokat az Ugyfeleinket is, akik fejlesztési szandékukat elérhetdségeink
valamelyikén korabban jelezték felénk (pl.: projektgydjt6é adatlapok bekildésével, személyes-,
telefonos- és e-mailes megkeresés alkalmaval). Ezt kbvetSen férumokat szerveziink, ahol ismertetjik
a palydzatok benyuljtdsdanak feltételeit. A palyazati dontéseket kovetben e-mailen értesitjik a
kérelmez6ket. A HFS keretében tamogatott rendezvények programjat a honlapunkon és a
Hirlevélben tessziik kozzé. A tamogatasunkkal megvaldsuld rendezvényekre a honlapunkon
kihelyezett meghivéval fogjuk felhivni a nyilvanossag figyelmét, a megvaldsult fejlesztésekrél, a
palydzati kiirdsok eredményeirdl és statisztikairdl szintén a honlapunkon adunk tdjékoztatast.

A munkaszervezet az Egyesiletrél szolo, aktudlis dokumentumokat (beszamoldk, hatarozatok,
Alapszabaly, SZMSZ) és a kozérdekl informacidkat a www.jaszleader.hu weboldalan teszi kézzé. A

m(ikodéssel kapcsolatos egyéb dokumentumok a Szervezeti és Mdikodési Szabalyzatunkban
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foglaltaknak megfeleléen megtekintheték az Elnokkel vald egyeztetést kovetGen, amennyiben az
egyesilet gazdasagi érdekeit nem sértik és a betekintést kéré kotelezettséget vallal masok személyi
jogainak tiszteletben tartdsara, valamint a torvényes mikodés biztositdsa érdekében az Egyesiilet
ligyei vonatkozasdban a titoktartdsra. Az iratokba valé betekintés a munkaszervezet irodajdban az
EInok jelenlétében lehetséges. A személyességi jogokat és az Egyesiilet gazdasdgi jogait nem sérté
iratokrdl az EInok engedélyével masolat készithet6. Az informacidkkal kapcsolatos észrevételekre,
visszajelzésekre személyesen, telefonon és e-amilen keresztiil van lehet6ség. Munkatdrsainkat a
munkaszervezeti irodaban (lgyfélfogadasi id6ben kérdésével barki felkeresheti. Az Egyesilet
valamennyi elérhet8sége (postacim, weboldal, telefon, fax, e-mail cim) megtalalhaté a honlapunkon,
tovabba az altalunk kiklldott 6sszes dokumentumon és e-mailen szerepelnek. A kiviilrél érkez6 iratok
érkeztetése, iktatasa folyamatos, biztositva ezzel a konny( visszakereshetséget.

A kommunikacids tervben felsorolt tevékenységek végrehajtasat a munkaszervezet vezet6 fellgyeli,
betartdsaért 6 felel. Az el6z6ekben meghatarozott célcsoportok részére torténé informacio
eljuttatdsdnak feladatdra a munkaszervezet vezet6 a munkaszervezet tagjait jelolheti ki. A
munkaszervezet hataskorét tullépd kérdésekben (Alapszabaly szerint) az elndkség dont.

A Helyi Fejlesztési Stratégidval kapcsolatos kommunikacié folyamatos. Az Egyesiletink legfébb
kommunikdcids platformjan, weboldalunkon kiilén HFS 2014-2020 menipontot hoztunk Iétre, ahol
az érdekl6d6k minden fontos informaciot és eseményt megtalalhatnak a Stratégidval kapcsolatosan.

Kommunikacids tevékenységek id6pontjai:

v' Projektotlet adatlapok gydjtése - 2015.4prilis
v' Projektotletek feldolgozésa - 2015. majus — 2015. augusztus
v" Nemzetkdzi Vidékfejlesztési Konferencia a lengyelorszagi Lancut jaras Leader
irodavezetGjének el6adasaval (Jaszapati, Thermal Hotel) - 2015. augusztus 20.
v'  Egyeztetd megbeszélések, mihelymunkdak - 2015. szeptember - 2016. janudr
2015.09.04.  Pesti Robert — elndk (Jasz - Fold Hagyomanyd&rzd Egyesiilet)
lgyvezet6 (Jasz - Terra Kft.)
2015.09.24. Bodnar Attila — Ugyvezet6 (Jaszapati Varosizemeltetd Nonprofit Kft.)
2015.11.10.  Sebestyén Klara (Sansz Projektiroda Bt.),
Pallagi Imre (vallalkozd)
2015.12.14.  HFS tervezéssel kapcsolatos egyeztetés a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Onkormdnyzat alelnékével Piroska Mikldssal (Jaszsagi
Kistérségi Helyi K6z6sség Egyesiilete irodaja)
2016.01.07. Karancsi Tamas — ligyvezets igazgatd (Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Teruletfejlesztési Kozhaszni Nonprofit Kft.)
Lakatos Istvan —irodavezet6 (Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Onkormanyzat, Térségfejlesztési és Kiiliigyi Iroda)
2016.01.07.  Vago Csaba — lgyvezet6 (V-Kristdly '95 Kft.)
2016.01.19. Személyes konzultacid Tari Andrassal, Jaszivany polgarmesterével
(Jaszsagi Kistérségi Helyi K6zosség Egyesiilete irodaja)
v HFS-t elkészit6 szakmai csoport kijeldlése - 2015. december 10.
v HFS tervez6 szakmai forumok tartasa - 2015. november - 2016. februar
2015.11.25 - Jaszapati, K6z6sségi Haz - Virag Klub (nyugdijas klub)
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2015.12.15 - Jaszapati, Pajer Antal MUivelGdési Haz - Mozgassériiltek Jasz-
Nagykun- Szolnok Megyei Egyesiiletének rendezvénye keretében
2016.02.03 - Jaszapati, M(vészetek Haza
2016.02.15 - Pusztamonostor, Polgarmesteri Hivatal
2016.02.23. - Alattyan, Polgdrmesteri Hivatal
v HFS tervezéssel kapcsolatban tv interju a Jasz Trid Televizidban a munkaszervezet vezetdjével
- 2016. februar 3.
v' HFS tervezd elndkségi tlések - 2015. augusztus — 2016. februar
2015.08.18. A HFS megalkotas elGkészit6 beszélgetés
2015.10.19. Egyeztetés a HFS-hez kapcsolddo aktualitasokrdl, hirekrél, beérkezett
projektotletekrél, javaslatokrdl
2015.12.10. HFS egyeztetd megbeszélés, EIndkségi llés (Jaszsagi Kistérségi Helyi
K6z0sség Egyesiilete iroddja)
2016.02.18.  ElnOkségi tilés: Forumok tapasztalatai, draft verzid elkészitésének
aktualis dllapota, operativ kérdések megvitatdsa
2016.03.09. Elnokségi tilés: HFS draft verzid végleges formaba ontése Kozgydilés
elé terjesztést megel&z6en
v HFS draft Koézgy(ilés ltali megtargyaldsa, elfogadasa, nyilvdnossa tétele - 2016. marcius 11.
v" HFS végsb verzidjanak elfogadasa, nyilvanossa tétele - 2016.04.30-ig

A kommunikacios tevékenységek kozil a sajat honlap Gzemeltetése, és a kiilonb6z6 médidkban vald
megijelenés (képujsag, Hirlevél, szérélap kiadasa, ujsagcikk megjelenés) jelent koltséget. Ezekre
Osszesen maximum 500 000 Ft-ot terveziink forditani. Tovdbba a tdjékoztaté férumok,
megbeszélések és mihelymunkak sordn felmeriilt koltségekre tovdbbi maximum 500 000 Ft kiadast
terveziink.

8.5. Monitoring és értékelési terv
A 8.5 fejezetet a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges kidolgozni.
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9. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gitemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016* 2017* 2018* 2019* 2020* Osszesen %

1 Mikor- és kisvallalkozasok | 40 30 30 100 20
versenyképességének fokozasa

2 Turisztikai szolgaltatdsok és kinalat | 42 42 42 42 168 34
fejlesztése

3 Helyi termékek piacra jutdsanak | 25 25 5
tdmogatasa

4 Epitett- és  kulturdlis  orokség 40 40 40 32 152 31
megGrzése

5 Civil szervezetek muikodésének és | 15 10 10 10 5,55 50,55 10
céljaik elérésének tdmogatasa
Osszesen 97 137 132 92 37,55 495,55 100

* Az évenkénti bontds tdjékoztato jellegli, a beérkezd pdlydzatok ismeretében a Déntéshozo Bizottsdg dtcsoportosithat az intézkedésre biztositott forrdskeret

erejéig.

A HACS miikodési és animacids forrasfelhasznalasanak litemezése (millio Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés

2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
Mikodési koltségek
Animacids koltségek
Egyéb tervezett bevételek?
Osszesen
HACS miikédési és animdciéos forrdsfelhaszndldsanak  iitemezését a  végleges HFS  benyujtdsahoz  sziikséges  kidolgozni.

Pl tagdij, dnkormanyzati hozzajarulas stb.
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Mellékletek

1. LEADER HACS teriilete
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[:] Teljes terdlettel jogosult
:l Csak kilterdlettel jogosult

:] Nem jogosult

@ Helyi akciocsoport hatara




2. Telepiilés szerinti lakonépesség (2014)

Telepiilés Lakonépesség szama (f6)

Alattyan 1989
Janoshida 2394
Jaszago 723

Jaszalsdszentgyorgy 3367
Jaszapati 8585
Jaszarokszallas 7810
Jaszboldoghaza 1675
Jaszdozsa 2149
JaszfelsGszentgyorgy 1903
Jaszfényszaru 5567
Jaszivany 372

Jaszjakéhalma 2950
Jaszkisér 5448
Jaszladany 5551
Jaszszentandras 2440
Jasztelek 1641
Pusztamonostor 1543
Jaszberény (kiilteriilet) 2230
Osszesen 58337

Forrds: KSH
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3. Allandé népességen beliil 0-14 évesek aranya (%)
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5. Nyilvantartott allaskeres6k szama (2014)

Nyilvantartott allaskeresGk és 180 napon tul nyilvantartott allaskeresék szama (2014)
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6. Munkanélkiiliségi rata (%)
Regisztralt munkanélkiiliek szama szaz 15-59 éves allando6 lakosra
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7. Egy lakosra jutd jegyzett téke (1000 Ft)
Tarsasagi addbevallasra kotelezett vallalkozasok jegyzet t6kéje, egy lakosra vetitve.
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8. Egy lakosra juté brutt6 hozzaadott érték (1000 Ft)
Tarsasagi adobevallasra kotelezett vallalkozasok brutté hozzaadott értéke, egy lakosra vetitve.
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9. Kereskedelmi szallashelyek szallasféréhelyeinek szama (db)
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10. Falusi szallashelyek fér6helyeinek szama
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11. Egyesiilet tagjegyzék

1. Afzélia Kft. Péter Ferenc

2. A Jaszapati Templomért Alapitvany Kis J6zsefné

3. Agrikola-Jasz Kft. Ivanics Baldzs

4. Andrastermal Kft. Kovacs Zoltan

5. Bertalan-Hus Kft. Bertalan Laszlo
6. Fényszaruiak Barati Egyesiilete Toéth Tibor

7. Gazda Farm Kft. Pécs Janos

8. Gold Brikett Kft. Gaal Tibor

9. Gyenes Kft. Gyenes Laszlo
10. Jarvds Istvan Jarvas Istvan

11. Jaszapati Gazdakor Kiss Janos

12. Jaszapati Varoslizemeltet6 Kft. Bodnar Attila
13. Jaszapati Rdmai Katolikus Plébania Kladiva Imre

14. Jaszarokszallds Varos Polgarérsége Vago Albert

15. Jaszdbzsa Kozségért Kozalapitvany Baranyiné Csomor Katalin
16. Jaszfold Hagyomanyd6rz6 Egyesilet Pesti Robert

17. Jasz- Innova Kft. Pap Béla

18. Jaszinvest Zrt. Berdd Zsuzsanna
19. Jaszivanyért Kozhasznu Egyesiilet Loczi Miklésné
20. Jaszkiséri Laktored Kft. Zilahiné Varga Piroska
21. Jaszsagi Rockzenéért Kulturalis Egyesilet Borbas Zoltan
22. Jasztanc Alapitvany Tajti Erzsébet
23. Jasz-Terra Kft. Pesti Rébert

24. Kalmar Rozalia (e.v.) Kalmar Rozalia
25. Megaker Kft Borbas Otto

26. Nagykozségi Polgarbrség Foldvari Laszlo
27. Nagy-Pal Sandor (e.v.) Nagy-Pal Sandor
28. Newergies Kft. Babd Gabor

29. | OKO- JASZ Egyesiilet Bddis Tiborné
30. Onkéntes Tizolt6 Egyesiilet (Jaszapati) Bathor Pal

31. Onkéntes T(zolt6 Egyesiilet (Jaszkisér) Balogh LaszIl6é
32. Pé-eS Szolgaltato Kft. Papp Zoltan

33. Pdcs és Tarsai Kft. Pécs Janos

34. Pusztamonostoriak Barati Kore Kollar Janos

35. Racz Aladar Zeneiskolaért Alapitvany Simon Gaborné
36. RADIUS JET Kft. Borbas Ferenc
37. Regio-Kom Kft. Hajdu Laszlo

38. Rokolya Latvanymdhely Tajti Erzsébet
39. Solerte Tender Kft. Németh Gabriella
40. Sz6l18si Zoltan (e.v.) Sz6lI6si Zoltan
41. Pusztamonostor Kzség Onkormanyzata Sari Ferenc

42. Jaszszentandras K6zség Onkormanyzata Banka Ferenc
43, Jasztelek K6zség Onkormanyzata Toth Nora

44, Jaszjakohalma Kozség Onkormanyzata Terjéki Tlinde
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45, Jaszkisér Varos Onkormanyzata Pintér Ferenc

46. Jaszladany Kézség Onkormanyzata Dravucz Katalin

47. Jaszivany Kézség Onkormanyzata Tari Andras

48. Jaszddzsa Kozség Onkormanyzata Dr. Szerencsés Istvan
49, Jaszfels6szentgyorgy K6zség Onkormanyzata Zelenai Tiborné

50. Jaszfényszaru Varos Onkormanyzat Gydriné dr. Czeglédi Marta
51. Jaszboldoghéza K6zség Onkormanyzata Szlics Lajos

52. Jaszagd Kozség Onkormanyzata Mozsdr Laszloné

53. Jaszalsoszentgyorgy Kozség Onkormanyzata Szarvak Imre

54. Jaszarokszallds Varos Onkormanyzata Gergely Zoltan

55. Alattyan K6zség Onkormanyzata Koczkas Gabor

56. Jaszapati Varos Onkormanyzata Farkas Ferenc

57. Janoshida K6zség Onkormanyzata Eszes Béla

58. Jaszberény Varos Onkormanyzata Dr. Szabd Tamas
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